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10.  Beste zenbait argibide.

Lehen adierazitako lekuan, enkanteko lehiatzaileek eskura
dituzten Baldintza Ekonomiko-Administratibo eta Teknikoetan
jasotzen direnak.

11.  Iragarkien gastuak.
Esleipendunaren kontura.

Errenteria, 1997ko urriak 30.—Miguel Buen Lacambra,
Alkate-Lehendakariak.

(6166) (10503)

SORALUZEKO UDALA

Iragarkia

Alkatetzaren 1997ko urriaren 23ko dekretuaren bidez, Peoi-
Lurperatzaile diren Cres-Cenciano Herndndez Hernandez eta
José Dario Estévez Baratta Jna.k, Udal honetako Lan-Legepeko
Pertsonal Laboral Finko izendatu ditudala jakinarazten da,
probaldian urtebete egonez gero, kargu hori egokiro bete dute-
lako.

Soraluze, 1997ko urriak 24~—Luis Felipe Galarraga Arana,
Alkateak,
774) (10482)

TOLOSAKO UDALA
Iragarkia

Asteasuko Udalak, 97/08/06an egindako ohiko batzarre
plenarioan; Andoaingo Udalak 97/10/09an egindako ohiko
batzarre plenarioan; Alegiako Udalak 97/09/26an - egindako
ohiko batzarre plenarioan; Zizurkilgo Udalak 97/08/11ean egin-
dako ohiko batzarre plenarioan; Larraulgo Udalak, $7/10/23an
egindako ohiko batzarre plenarioan; Ibarrako Udalak
97/09/11ean egindako aparteko batzarre plenarioan; Alkizako
Udalak 97/10/22an egindako ohiko batzarre plenarioan; Irurako
Udalak 97/10/30ean egindako ohiko batzarre plenarioan;
Amezketako Udalak 97/10/29an egindako aparteko batzarre
plenarioan; Hernialdeko Udalak 97/10/2%9an egindako ohiko
batzarre plenariocan; Anoetako Udalak 97/10/29an egindako
ohiko batzarre plenarioan; Orexako Udalak 97/10/29an egindako
ohiko batzarre plenarioan; Tolosako Udalak 97/10/07an egin-
dako ohiko batzarre plenarioan; Albizturko Udalak 97/10/2%9an
egindako aparteko batzarre plenarioan; Baliarraingo Udalak
97/10/28an egindako aparteko batzarre plenarioan; Berrobiko
Udalak 97/10/30an egindako aparteko batzarre plenarioan;
Ikaztegietako Udalak 97/10/28an egindako ohiko batzarre
plenarioan; Adunako Udalak 97/10/28an egindako ohiko
batzarre plenarioan; Oreindaingo Udalak 97/10/2%9an egindako
aparteko batzarre plenarioan; Altzoko Udalak 97/10/29an egin-
dako ohiko batzarre plenarioan; Elduaingo Udalak 97/10/30an
egindako ohiko batzarre plenarioan; Belauntzako Udalak
97/10/30an egindako batzarre plenarioan; Lizartzako Udalak
97/10/30an egindako aparteko batzarre plenarioan; Abaltziske-
tako Udalak 97/10/30an egindako ohiko batzarre plenarioan;
Gazteluko Udalak 97/10/30an egindako ohiko batzarre plena-
rican; Villabonako Udalak 97/10/30an egindako aparteko
batzarre plenarioan; Leaburuko Udalak 97/10/30an egindako
ohiko batzarre plenarioan eta Berastegiko Udalak 97/10/31ean
egindako ohiko batzarre plenarioan, Tolosaldeko Mankomuni-
tatea eratzea erabaki dute, ondoren doazen estatutuei jarraiki:

10. Otras informaciones.

Las contenidas en el Pliego de Condiciones Econémico-
Administrativas y Técnicas, que se hallan a disposicion de los
licitadores en el lugar antes indicado.

11. Gastos de anuncios.
Por cuenta del adjudicatario.

Renteria, a 30 de octubre de 1997 —FEl Alcalde-Presidente,
Miguel Buen Lacambra.

(6166) (10503)

AYUNTAMIENTO DE
SORALUZE-PLACENCIA DE LAS ARMAS

Anuncio

Por el presente se hace publico, que por Decreto de esta
Alcaldia de fecha 23 de octubre de 1997, he nombrado a Cres-
Cenciano Hernandez Hemnandez y a José Dario Estévez Baratta,
Peones-Enterradores de la Plantilla de Personal Laboral de este
Ayuntamiento, con cardcter fijo, por haber cumplido ambos un
afio en periodo de pruebas, desempefiando sus funciones a plena
satisfaccion.

Soraluze-Placencia de las Armas, a 24 de octubre de
1997 —El Alcalde.

(774) (10482)

AYUNTAMIENTO DE TOLOSA
Anuncio

Los Ayuntamientos de Asteasu, en sesion plenaria de
06/08/97; Andoain, en sesion plenaria de 09/10/97; Alegia, en
sesion plenaria de 26/09/97; Zizurkil, en sesion plenaria de
11/08/97; Larraul, en sesién plenaria de 23/10/97; Ibarra, en
sesién extraordinaria plenaria de 11/09/97; Alkiza, en sesién
plenaria de 22/10/97; Irura, en sesion plenaria de 30/10/97;
Amezketa, en sesién extraordinaria plenaria de 29/10/97;
Hernialde, en sesidn plenaria de 29/10/97; Anoeta, en sesion
plenaria de 29/10/97; Orexa, en sesién plenaria de 29/10/97;
Tolosa, en sesién plenaria de 07/10/97; Albiztur, en sesién
extraordinaria plenaria de 29/10/97; Baliarrain, en sesion

. extraordinaria plenaria de 28/10/97; Berrobi, en sesién extraor-

dinaria plenaria de 30/10/97; Ikaztegieta, en sesion plenaria de
28/10/97; Aduna, en sesion plenaria de 28/10/97; Orendain, en
sesidén extraordinaria plenaria de 29/10/97; Altzo, en sesion
plenaria de 29/10/97; Elduain, en sesion plenaria de 30/10/97;
Belauntza, en sesion plenaria de 30/10/97; Lizartza, en sesion
extraordinaria plenaria de 30/10/97; Abaltzisketa, en sesion
plenaria de 30/10/97; Gaztelu, en sesion plenaria de 30/10/97;
Villabona, en sesion extraordinaria plenaria de 30/10/97;
Leaburu, en sesion plenaria de 30/10/97 y Berastegi, en sesion
plenaria de 31/10/97; han acordado la creacion de la Mancomu-
nidad de Tolosa de acuerdo con los siguientes estatutos:
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TOLOSALDEKO MANKOMUNITATEA

L TITULUA

XEDAPEN OROKORRAK
1. KAPITULUA: ERAKETA ETA EREMUA

[ Atala. Eraketa.

Tolosaldeko Mankomunitatea izenarekin toki-erakunde bat
eratzen da, honako udalerriok osatua:

Abaltzisketa  Aduna Albistur Alegia
Alkiza Altzo Andoain Amezketa
Anoeta Asteasu Baliarrain Belauntza
Berastegi Berrobi Elduaien Gaztelu
Hernialde ibarra Ikaztegieta Irura
Larraul Leaburu Lizartza Orendain
QOrexa Tolosa Villabona Zizurkil

2. Arala.  Thardun-eremua.

1. Mankomunitatearen  hasierako  ihardun-eremuak
aurreko artikuluan aipatu udalerriena hartzen du.

2. Tolosaldea 1. xedapen gehigarrian aipatzen diren udale-
rriek osatua izanik, Mankomunitate honetako partaide izateko
eskubidea aitortzen zaie guzti horiei, Estatutu hauetan azaltzen

direnez gain-beste eskakizunik gabe.

3. Mankomunitateak, zerbitzuen kudeaketa amankomu-
nari dagokionean, hitzarmenak burutu ahal izango ditu 1.
xedapen gehigarrian zerrendaturik ez dauden udalerriekin ere.
Aldeek, ordenamendu juridikoarekin bat etorriz, xedatuko
dutenak aginduko du Hitzarmen horietan.

3. Atala.  Nortasun juridikoa.

Mankomunitateak nortasun juridikoa eta ahalmen propioa du
eta osatzen duten udalenez bestekoa. Autonomiaz dihardu, anto-
lamendu juridiko orokorrak eta Estatutu hauek - ezarritako
markoaren barne.

4. Atala.  Aginpidea.
1. Mankomunitateak udalerri mankomunatuen mendeko
lurraldeetan erabiltzen du bere aginpidea.

2. Mankomunitateak dituen eskumenei dagokienez
Legeak eta Araudiek ematen dioten aginpide osoa erabiltzen du.

3. Zerga-aginpidea soilik tasak, prezio publikoak eta
kontribuzio bereziak ezartzeko erabili ahal izango da.

4. Mankomunitateak eskatu ahal izango du bere onerako,
lurraldeko erakunde lokalei dagokien jabetza kentzeko ahalmena
erabiltzea.

3. Atala.  Antolaketa eta Funtzionamendua.

Mankomunitatearen antolaketa eta funtzionamendua Esta-
tutu hauetan xedatutakoari lotuko zaizkio, Toki-Erakundeei
aplikatzen zaien araudia osagarri izango duela.

6. Atala. Kide berriak.

1. Kide berrien onarpena edo hasierako Mankomunitatea
osatzen dutenen baja,Estatutu hauetan aurrikusitakoaren arabera
burutuko lirateke.

MANCOMUNIDAD DE TOLOSALDEA

TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I: CONSTITUCION Y AMBITO

Articulo 1. Constitucion.

Con la denominacién de Mancomunidad de Tolosaldea se
constituye una entidad local integrada por los municipios de:

Abaltzisketa  Aduna Albistur Alegia
Alkiza Altzo Andoain Amezketa
Anoeta Asteasu Baliarrain Belauntza
Berastegi Berrobi Elduaien Gaztelu
Hernialde Ibarra Ikaztegieta Irura
Larraul Leaburu Lizartza Orendain
Orexa Tolosa Villabona Zizurkil

Articulo 2. Ambito territorial.

1. Elambito territorial inicial de la Mancomunidad abarca
al de los municipios a que se ha hecho mencion en el articulo
anterior.

2. Siendo Tolosaldea una comarca natural integrada por los
municipios a que se hace mencion en la disposicidn adicional
primera, se reconoce a todos ellos el derecho a formar parte de
la Mancomunidad, sin mas requisitos que los establecidos en los
presentes Estatutos.

3. La Mancomunidad podra celebrar convenios para la
gestion comun de servicios con municipios distintos a los
enumerados en la disposicion adicional primera. Los Convenios
se regiran por lo que determinen las partes de acuerdo con el
ordenamiento juridico.

Articulo 3. Personalidad juridica.

La Mancomunidad tiene personalidad juridica y capacidad
propia y distinta de la de los municipios que la integran. Actiia
con autonomia en el marco establecido por el ordenamiento
juridico general y los presentes Estatutos.

Articulo 4. Potestades.

1. La Mancomunidad ejerce sus potestades en el ambito
territorial de los municipios mancomunados.

2. La Mancomunidad ejerce en relacion con sus compe-
tencias todas las potestades que le correspondan conforme a la
Ley y los Reglamentos.

3. Lapotestad tributaria sélo podra ejercitarse para el esta-
blecimiento de tasas, precios publicos y contribuciones espe-
ciales.

4. La Mancomunidad podra solicitar en su beneficio el
ejercicio de la potestad expropiatoria correspondiente a los entes
locales territoriales.

Articulo 5. Organizacion y Funcionamiento.

La organizacién y funcionamiento de la Mancomunidad se
ajustara a lo dispuesto en los presentes Estatutos, siendo suple-
toria la normativa aplicable a las Entidades Locales.

Articulo 6.  Admision de nuevos asociados y bajas.

1. La admisién de nuevos asociados o la baja de los que
inicialmente constituyen la Mancomunidad se realizarian de
conformidad con lo previsto en los presentes Estatutos.
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2. Kide berrien sarrerak zerbitzuaren instalazioari dagoz-
kion gastuen konpentsazio ekonomikoa ekarriko du. Bajak Esta-
tutu hauetako 63 eta 65 artikuluetan adierazten diren eskubide eta
obligazio ekonomikoak izango ditu berekin.

7. Atala. Kudeatzeko erak.

1. Mankomunitateak zuzeneko edo zeharkako kudeaketa
bidez burutu ahal izango ditu bere zerbitzu edo iharduerak.

2. Edozein kasutan, aginte ekintza beharra duten iharduera
guztiak, halakoak, dagozkien aginpideen eremuan, II. Tituluan
zerrendaturiko organoen edo hartarako gaituriko funtzionarien
esku daudenak, zeharkako kudeaketatik kanpo geratzen dira.

8. Atala. Pertsonala.

1. Mankomunitateak bere pertsonal propioa izan dezake,
funtzionariak edo langileak izan, edo mankomunaturiko edozein
Udalerri edo haien mendeko erakundeetako pertsonala izan.

Mankomunitateak ez du pertsonal propiorik edukiko, baldin
eta zerbitzuak berak edo efikaziak besterik ez badu eskatzen.

2. Funtzionarientzat erreserbatutako lanpostuak Manko-
munitateko Udalen edo haien menpeko entitateen plantiletako
pertsonalarekin beteko dira, hartarako egindako deialdien bidez.
Deialdia baliorik gabe geldituz gero edo lanposturen bat hutsik
geratuz gero, adskripizoa derrigorrez egingo da Funtzio Publi-
koaz legeriak xedatuaren arabera. Dena den, adskripzioa derri-
gorrezkoa izango da udal zerbitzua mankomunatua izatera pasaz
gero. Mankomunitatera adskribatutako funtzionariek legeriak
ezagutzen dizkien eskubideak izango dituzte jatorrizko Admi-
nistrazioarekiko.

3. Pertsonal laboralaren adskripzioa lan-legeriak agintzen
duenaren arabera egingo da.

4. Funtzionarien edo laboralen adskripzioa lan egin duten
Udalerrietan lorturiko eskubideak erabat errespetatuz burutuko
da eta, Mankomunitatea desegin balitz edo jatorrizko Udalerriak
langilea ari den zerbitzuari dagokionez Mankomunitatearen
barne izateari uko egingo balio, berriro Udalerri horretan auto-
matikoki sartzeko bermearekin. '

5. Idazkariak eta Kontubartzaileak dagokien Udalerrian
jarraituko dute beren funtzioak betetzen. Mankomunitateak, lan
kopurua kontuan harturik, Idazkari edo/eta Kontuhartzaile
propioa izateko erabakia har dezake Biltzarraren gehiengo osoz.

9. Atala. Egoitza.

Mankomunitateko Egoitza Tolosako udalerrian kokatuko da,
Batzorde Iraunkorrak erabakiko duen tokian.

10. Atala.  Iraupena.

Mankomunitatearen iraupena mugagabea da.

II. KAPITULUA: HELBURUAK

11. Atala. Xedea.
1. Mankomunitaren helburuak honako hauek dira:

a) Hiri Hondakin Solidoak Tratatzeko eta Biltegiratzeko
zerbitzuaren kudeaketa, antolaketa eta prestazioa.

b) Etorkizunean haren esku utz litekeen beste edozein, 62.

atalean xedaturikcaren arabera. .
-

2. La incorporacién de nuevos asociados conllevara la
compensacion econdmica correspondiente a los gastos de insta-
lacion del servicio. La baja conllevara los derechos y obliga-
ciones econdmicas a que se hace referencia en los arts. 63 y 65
de los presentes Estatutos.

Articulo 7. Formas de gestion.

1. Losservicios o actividades de la Mancomunidad podréan
ser gestionados directa o indirectamente.

2. Quedan excluidos en todo caso de gestion indirecta las
actuaciones que impliquen actos de autoridad que correspondera,
en el marco de las atribuciones, a los 6rganos enumerados en el
Titulo II o a los funcionarios habilitados al efecto.

Articulo 8. Personal.

1. La Mancomunidad podra disponer de personal propio,
funcionario o laboral, o personal adscrito perteneciente a cada
uno de los Ayuntamientos mancomunados o sus entidades
dependientes.

Salvo que la naturaleza del Servicio o su eficacia lo requiera
la Mancomunidad no dispondra de personal propio.

2. Los puestos de trabajo reservados a personal funcionario
se cubriran entre personal perteneciente a las plantillas de los
Ayuntamientos de la Mancomunidad o entidades dependientes
de los mismos, mediante convocatoria al efecto. Si la convoca-
toria se declarase desierta o quedasen puestos vacantes, podra
acudirse a la adscripcion forzosa en los términos establecidos en
la legislacion sobre Funcién Publica. En todo caso, la adscripcion
sera forzosa cuando un servicio municipal resultase mancomu-
nado. Los funcionarios adscriptos a la Mancomunidad conser-
varan respecto de la Administracién de origen los derechos que
les reconoce la legislacién vigente.

3. La adscripcién de personal laboral se hara de confor-
midad con la legislacién laboral.

4. Laadscripcion de personal funcionario o laboral se hara
con pleno respeto a sus derechos adquiridos en el Ayuntamiento
del que procedan, con garantia del reingreso automatico en caso
de extincion de la Mancomunidad o que el Ayuntamiento de
procedencia deje de pertenecer a la Mancomunidad en el servicio
al que el trabajador esta adscrito.

5. El Secretario y el Interventor continuaran ejerciendo sus
funciones en el Ayuntamiento al que pertenezcan. La Manco-
munidad, en atencién a la carga de trabajo podrd acordar por
mayoria absoluta de la Asamblea, disponer de Secretario y/o
Interventor propio.

Articulo 9. Sede.

La Sede de la Mancomunidad se ubicaré en el municipio de
Tolosa, en el lugar que acuerde la Comisidon Permanente.

Articulo 10. Duracion.

La duracién de la Mancomunidad es indefinida.

CAPITULO II: FINES

Articulo 11.  Objeto.
1. La Mancomunidad tiene como objeto:

a) Gestidn, organizacion y prestacién del servicio relativo
al Tratamiento y Almacenamiento de los Residucs Sélidos
Urbanos.

b) Cualquier otro que en ¢l futuro pueda encomendarsele,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 62.
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2. Mankomunitatea, orobat, osatzen duten Udalerrien
topaleku gisa eratzen da, denen interesak ukitu edo udalen eta
administrazioen arteko elkarlanean oinarrituriko soluzioak
beharko dituzten kudeaketa alderdiak aztertzeko eta eztabaida-
tzeko. Horretarako ondoko hauek burutzeko ahalmena du:

a) Beste zerbitzu batzuk amankomunean jartzeko prozesua
hasteko bidezkotasuna erabakitzea.

b) Tokiko zerbitzu publikoak planifikatzea eta gauzatzea
eskualdeko ikupegitik, hartarako osatzen duten Udalekin sina-
turiko ahalmenekin eta mugen barne.

¢) Tokiko erakundeei laguntza teknikoa ematea dagozkien
aginpideen ihardueran eta beroriek zuzenki kudeawriko zerbi-
tzuen prestazioan.

3. Mankomunitateak, orobat, beste Administrazio Publi-
koek haren esku utziko dituzten aginpideak erabiliko ditu, Batza-
rraren aldez aurreko onespenarekin.

12. Atala.  Ahalmenak.

Mankomunitateak aurreko artikuluan aipatu helburuekin,
zeharka edo zuzen, zerikusia duten iharduerak burutu ahal izango
ditu.

Bereziki, zerbitzuen kudeaketa edo ezarpenerako beharrez-
koak diren eraikuntzak edo instalazioak egin ahal izango ditu.

13. Atala.  Zerbirzu Mankomunatu Berriak.

Zerbitzu berrien amankomuneko kudeaketa Mankomuni-
tatea osatzen duten udalerrien zati baten atxikipenarekin erabaki
ahal izango da.

Gainerako udalerriak gero erantsi ahal izango dira, zerbi-
tzuaren izaerak hartarako bidea ematen badu beti ere, zerbi-
tzuaren instalazioari dagozkion gastuak ordaindu ondoren.

14. Atala. Debekua.

Inoiz ere ez dira udalerriei dagozkien ahalmen guztiak
mankomunatu ahal izango.

III. KAPITULUA: ADMINISTRAZIOEN ARTEKO
HARREMANAK

15. Arala. Hitzarmenak.

Mankomunitatearen eta gainerako Adminitrazio Publikoen
arteko lankidetza izenpetuko diren administrazio-hitzarmenen
bidez garatuko da.

II. TITULUA

GOBERNU ORGANOAK

16. Atala. Zerrenda.

1. Tolosaldea Mankomunitateko gobernu organoak
honako hauek izango dira:

— Batzarra.

— Batzorde Iraunkorra.

—— Lehendakaria.

— Lehendakariordea.

2. Barzarrak edo Batzorde Iraunkorrak harturiko Eraba-

P

kiaren bidez Informazio-Batzordeak eratu ahal izango dira.

2. LaMancomunidad se constituye, igualmente, en lugar de
encuentro de los Ayuntamientos que la integran a fin de analizar
y debatir los aspectos de su gestion que afecten a intereses
comunes o necesiten soluciones basadas en la cooperacion inter-
municipal e interadministrativa. A tal efecto podra:

a) Acordar laprocedencia de iniciar el proceso para manco-
mumnizar nuevos Servicios.

/BT Coordinar en la perspectiva comarcal la planificacién y
ejecticion de los servicios publicos locales en la forma y con las
facultades y limites que a estos efectos pueda suscribir con los
Ayuntamientos que la integran.

¢) Apoyar técnicamente a las entidades locales en el ejer-
cicio de sus competencias y en la prestacion de los servicios
gestionados directamente por las mismas.

3. La Mancomunidad ejercera igualmente las competen-
cias que le deleguen o encomienden otras Administraciones
Publicas, previo acuerdo de la Asamblea.

Articulo 12.  Facultades.

La Mancomunidad podra llevar a cabo todas las actuaciones
relacionadas directa o indirectamente con los fines a que se hace
mencion en el articulo anterior.

En particular, podra llevar a cabo las edificaciones o insta-
laciones que se requieran para la gestion e implantacion de los
servicios.

Articulo 13.  Nuevos Servicios Mancomunados.

La gestion mancomunada de nuevos servicios podra acor-
darse con la incorporacién sélo de parte de los municipios que
integran la Mancomunidad.

Los restantes municipios podran incorporarse con posterio-
ridad, siempre que la naturaleza del servicio lo permita, previa la
compensacién economica correspondiente a los gastos de insta-
lacion del servicio.

Articulo 14. Prohibicion.

En ningtin caso podran mancomunarse la totalidad de las
competencias asignadas a los municipios.

CAPITULO III: RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS

Articulo 15. Convenios.

La cooperacién econdmica, técnica y administrativa entre la
Mancomunidad y el resto de las Administraciones Publicas, se
desarrollard mediante los convenios administrativos que se
suscriban.

TITULO I

ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 16. Enumeracion.

1. Los érganos de gobierno de la Mancomunidad de Tolo-
saldea seran los siguientes:

— La Asamblea.

— La Comision Permanente.
— El Presidente.

- El Vicepresidente.

2. Mediante Acuerdo de la Asamblea o la Comision
Permanente podran crearse Comisiones Informativas.
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I. KAPITULUA: BILTZARRA
1. SEKZIOA: Osaketa eta Eraketa

17. Atala. Organo Gorena.
Mankomunitatearen organo gorena Biltzarra da.

18. Atala. Osaketa.

1. Udal bakoitzeko Alkatea edo ordezkatzen dion zinego-
tzia izango da Udalerri bakoitzeko ordezkaria Batzarrean.

2. Hala Alkateak nolaiharduneko Alkateak bere ordezkaria
izenda dezake, idatziz, bilera jakinetarako. Batzarreko Idazka-
riari dagokio ordezkaritza kreditatzen duen dokumentua egiaz-
tatzea eta Aktari eranstea.

19. Atala. Neurriaren araberako ordezkariiza.

. Botazioen erregimena neurriaren araberakoa izango da
Estatutu hauetan adierazten den bezala.

2. Neurriaren araberako botoa honako irizpideetan oina-
rrituko da:

400 biztanle artekoak ......ccoveeervviniininiieeinn boto 1.
400 800 biztanle artekoak .....ccceevviriinninciiineennes 2 boto.
800 1.600 artekoak ..cocvvoreerverieeieeececriece e 3 boto.
1.600 2.450 artekoak .....coeeeieeeeieieiccceneeciciee 4 boto.
2.450 3.300 arteKoak ..cccoceenirvnciiiieiner e 5 boto.
3.300 4.150 artekoak .ccoooeeveeeerircci e 6 boto.
4.150 5.000 artekoak ...ccooveeniiriceniiine 7 boto.
© 5.000 5.850 artekoak .....ccccccevmrervcrnnenreicecns 8 boto.

5.850 biztanletik gorakoak 9 boto eta 2.000 biztanleko boto
bat gehiago.

3. Mankomunitatean sartzen diren udalerrien botuak arti-
kulu honetan ezarritako irizpideen arabera izango dituzte.
Udalerrien botuak beren biztanleen aldaketei egokituko zaizkie.

20. Atala. Eraketa.

1. Udaletako ordezkariak, Mankomunitateko Idazkariak
deia egin ondoren, Biltzar eratzailean bilduko dira, Tokiko
Hauteskundeen ondoko egunetik edo ondoko astegunetik hiru-
rogei egun naturaletara, baldin eta, Mankomunitatean sarturiko
Udalen bateko zinegotzien aldarrikapenari dagokionez, hautes-
penarekiko auzi-errekurtsorik aurkeztuko ez balitz, kasu
horretan Biltzarra hauteskundeak egindako egunetik edo ondoko
astegunetik 80 egunera eratuko litzateke.

2. Batzarrak lehen deialdian baliozko eraketa izan dezan,
Mankomunitateko zuzenbidezko biztanleen gehiengo absolu-
tuaren ordezkari izango den botoen gehiengo absolutuak bertan
izan beharko du.

Bigarren deialdia ordubete geroago egingo da, gutxienez
Mankomunitateko zuzenbidezko biztanleen herenaren ordezkari
izango diren Alkateen heren bat bertan daudela beti ere.

21. Atala.  Eraketa ekitaldiko gai-zerrenda.

1. Bartzarra eratzeko ekitaldian, lehen buruan, Adin Mahaia
eratuko da, bertaratuen arteko adin handienekoak eta adin txikie-
nekoak osaturikoa, lehena Mankomunitateko Lehendakari gisa
eta bigarrena Idazkari gisa arituko direlarik.

CAPITULO L. BE LA ASAMBLEA
SECCION 1.2 Composicién y Constitucion

Articulo 17.  Organo Supremo.
La Asamblea es el 6rgano supremo de la Mancomunidad.

Articulo 18.  Composicion.

1. El Alcalde de cada Ayuntamiento o Concejal en quien
delegue, seré el representante ordinario de cada municipio de ia
Asamblea.

2. Tanto el Alcalde como el Alcalde en funciones podran
delegar su representacion, por escrito, para sesiones concretas.

Corresponde al Secretario de la Asamblea verificar € incorporar
al Acta el documento en que se acredite la delegacion.

Articulo 19. Representacicn ponderada.

1. Elrégimen de votaciones serd ponderado en los términos
de los presentes Estatutos.

2. El voto sera ponderado conforme a los siguientes crite-
rios:

Hasta 400 habitantes ........cccccocciiiiicniinnciicee [ voto
Ded400a 800 e 2 votos.
D 800 @ 1600 .voovrrreeceenaeceerreereniesseessesnsereen e 3 VOLO0S.
De 1.600 2 2,450 .o 4 votos.
De 245023300 s eeerraeeeneae e eeaees 5 votos.
De3.300a4.150 e 6 votos.

... 7 votos.

De 4.150a5.000 .o
De 5.000 a 5.850

A partir de 5.850 habitantes 9 votos, y un voto mas por cada
2.000 habitantes.

3. El namero de votos que dispondran los municipios que
se incorporen a la Mancomunidad se determinard atendiendo a
los criterios establecidos en el presente articulo. Los votos de los
municipios se adecuaran en funcion de las modificaciones que se
produzcan en su namero de habitantes.

8 votos.

Articulo 20.  Constitucion.

1. Losrepresentantes municipales, previa convocatoria del
Secretario de la Mancomunidad, se reuniran en Asamblea cons-
titutiva a los sesenta dias naturales contados a partir del siguiente
al de las Elecciones Locales o inmediato habil posterior, salvo
que se hubiese presentado recurso contencioso electoral contra
la proclamacién de concejales en alguno de los Ayuntamientos
integrados en la Mancomunidad, en cuyo caso se constituira la
Asamblea a los 80 dias de celebradas aquéllas o inmediato habil
posterior.

2. Para la valida constitucion de la Asamblea en primera
convocatoria se requerira la presencia de la mayoria absoluta de
votos que habré de representar también a la mayoria absoluta de
los habitantes de derecho de la Mancomunidad.

En segunda convocatoria se celebrard una hora después
siempre que asistan un tercio de Alcaldes que representen, al
menos, a la tercera parte de los habitantes de derecho de la
Mancomunidad.

Articulo 21.  Orden del dia de la sesion constitutiva.

1. Enlasesion constitutiva de la Asamblea se procederd, en
primer lugar, a la formacion de la Mesa de Edad integrada por el
miembro de mayor edad de los presentes que actuard como
Presidente y el de menor edad, actuando como Secretario ¢l de
la Mancomunidad.
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Mahaiak hautetsien egiaztaginiak egiaztatuko ditu eta
Lehendakariak Biltzarra eratutzat aldarrikatuko du.

2. Ondoren Mankomunitateko Lehendakariaren eta
Lehendakariordearen hautespenari ekingo zaio. Lehen botazioan
emandako botoen gehiengo osoa lortuko duen hautagaia Lehen-
dakari hautatua izango da. Gehiengo horl ezein hautagaik lortu
ez izatera, beste botazio bat egingo litzateke ondoren eta eman-
dako botoen gehiengo soila lortuko lukeen hautagaia Lehenda-

kari hautatua aldarrikatuko lukete.

Lehendakariordea hautatzeko berdin ihardungo dute.

Kargu biak ezin izango dituzte inola ere Udal bereko ordez-
kariek bereganatu.

3. Eraketa ekitaldira bertaratuko ez liratekeen ordezkariek
ondoko ekitaldietan parte hartuko dutea Batzarrean, beren
kredentziala aldez aurretik Mankomunitateko Idazkariaren esku
utzirik, Idazkari horrek aztertuko ditu eta bere adostasuna edo
ezadostasuna adierazkiko du.

22 Amala.  Amaiera eta iharduneko administrazioa.

1. Batzarraren azken ekitaldia aurrekoaren edo aurrckoen
akta onartzera ez bestera eskainia izango da, bosgarren egunean
edo Udalbatzar berriak eratu aurreko astegunean, eta horrekin
amaituko da haren agintaldia.

2. Agintaldia amaiturik, kargua uzten dutenek ihardunean

jarraituko dute ohizko administrazioari dagokionean soilki, harik
eta aginte organo berriak eratu artean. Inoiz ere ezin hartuko
diruzte gehiengo berezia eskatzen duten inolako erabakiarik.

2. SEKZIOA: Ahalmenak

23. Atala.  Zerrenda.
Ondoko ahalmen hauek dagozkio Batzarrari:

a) Mankomunitateko politika eta administrazioaren jarrai-
pideen ezarpena eta onespena.

b} Gobernu organoen kontrola eta fiskalizazioa.

¢) Mankomunitatearen zerbitzuetan udalerri berriak onar-
tzea edo haietatik bereiztea.

d) Estatutuen aldaketa ez-funtsezkoen onespena.

e) Ordenantza eta Araudien onespena.

f) Udalek ekarri beharreko baliabide propioak eta kuotak;
Aurrekontuen onespena eta aldaketa, bere aginpideko arazoe-
tarako gastuen xedapena eta kontuen onespena.

g) Zerbitzuen kudeaketa-moldeen eta erkidego-espedien-
teen onespena.

h) Beste Administrazio Publikoek eginiko eskumenen
ordezkaritza eta eskualdeketen onarpena.

i) Beste Toki-Erakundeei eta gainerako Adiministrazio
Publikoei eskuduntza-gatazkak planteatzea.

j) Apirilaren 2ko 7/1985 Bases de Régimen Local delako
Legearen eta bete beharreko gainerako arauen baldintzetan,
langile plantila onestea, lanpostuen zerrenda, langileak hauta-
tzeko proben oinarriak eta lanpostuak betetzeko lehiaketa. Udal
mankomunatuetako edo haien mendeko erakundeetako langileak
adskribatzeko arauen onarpena. Ordainsari osagarrien zenba-

La Mesa comprobard las acreditaciones de los electos y su
Presidente declarara constituida la Asamblea.

2. Seguidamente se procedera a la eleccion del Presidente
y Vicepresidente de la Mancomunidad. Sera elegido Presidente
el candidato que en la primera votacion obtenga la mayoria
absoluta de los votos emitidos. Si ningun candidato obtuviere
dicha mayoria se celebrara a continuacion nueva votacion, siendo
proclamado Presidente el candidato que obtuviere la mayoria
simple de los votos emitidos.

Se procedera de la misma forma para la eleccion del Vice-
presidente.

En ningiin caso podran recaer ambos cargos en representantes
del mismo Ayuntamiento.

3. Los representantes que no hubieren estado presentes en
la sesion constitutiva, se incorporardn a la Asamblea en las
siguientes sesiones que celebre, previa entrega de su credencial
al Secretario de la Mancomunidad que la examinara y prestara su
conformidad o disconformidad.

Articulo 22.  Finalizacion y administracion en funciones.

1. La Asamblea celebrara su tltima sesién a los solos
efectos de aprobar el acta de 1a anterior o anteriores, el quinto dia
o inmediato habil anterior a la constitucion de las nuevas Corpo-
raciones Municipales, produciéndose con ello 1a finalizacidn de
su mandato.

2. Finalizado su mandato, los cesantes continuaran sus
funciones solamente para la administracién ordinaria, hasta que
se constituyan los nuevos Organos rectores. En ningin caso
podran adoptar acuerdos para los que se requiera una mayoria
cualificada.

SECCION 2.2 Atribuciones

Articulo 23.  Enumeracion.
Corresponden a la Asamblea las siguientes atribuciones:

a) Establecimiento y aprobacion de las directrices de poli-
tica y administracion de la Mancomunidad.

b) Control y fiscalizacion de los drganos de gobierno.

¢) Aceptacion de nuevas adhesiones y separaciones de
municipios de los distintos servicios de la Mancomunidad.

d) Aprobacién de modificaciones no esenciales de los
Estatutos.

e) Aprobacion de Ordenanzas y Reglamentos.

f) Determinacion de los recursos propios y cuotas a aportar
por los Ayuntamientos; aprobacion y modificacion de los Presu-
puestos, disposicion de gastos en asuntos de su competencia y
aprobacién de cuentas.

g) Aprobacién de las formas de gestion de los servicios y
de expedientes de mancomunacion.

h) Aceptacion de transferencias y delegaciones de compe-
tencias hechas por otras Administraciones Publicas.

i} Planteamiento de conflictos de competencia a otras
Entidades Locales y demds Administraciones Publicas.

i) Enlos términos de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local y demés normas de necesaria aplicacion,
aprobacién de la plantilla de personal, relacién de puestos de
trabajo, bases de las pruebas para seleccién de personal y
concursos de provision de puestos de trabajo. Aprobacién de las
reglas de adscripcion de personal perteneciente a los Ayunta-
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tekoa eta behin-behineko langileen kopurua eta erregimena
finkatzea, bai eta Mankomunitateko funtzionariak zerbitzutik
banantzea, LBRL.ko 99, 4 artikuluan xedaturikoa izan ezik.
Guzti hori, Estatutu hauetako 8. artikuluan xedaturikoari kalterik

egin gabe.

k) Akzio administratibo eta judizialak burutzea.
1) Jabetza publikoko ondasunen kalifikazio juridikoa alda-
tzea.

m) Ondasunen lorpena, obra, zerbitzu eta hornikuntzen
kontratazioa, baldin eta horien iraupena urtebetez gorakoa bada
edo urteko aurrekontuan esleitutako kredituak gainditzen baditu.

n) Eraikuntza-proiektuak onartzea, haien kontratazioa bere
aginpidekoa denean.

0) Kreditu edo berme-eragiketak onartzea eta kitak eta
itxoiteak ematea.

p) Ondasunen erabileraren emakida, alokairua, edo laga-
pena bost urte baino gehiagorako, beti ere horien munta Aurre-
kontuaren ohizko baliabideen ehuneko hamarretik goragokoa
bada.

q) Mankomunitateko ordezkariak izendatzea beste kide
anitzeko Organoen aurrean.

r) Beste Tokiko Erakunde eta Administrazio Publikoeko
Lankidetzako Hitzarmenetarako Baimena ematea eta halakoak
Onestea.

s} Onartu ahal izateko gehiengo berezia eskatzen dutenak.

t) Estatutu hauek edo Legeek Udalbatzei berariaz ematen
dizkieten gainerako guztiak.

II. KAPITULUA: BATZORDE IRAUNKORRA
1. SEKZIOA: Osaketa

24. Atala.  [zendapena.

Batzarrak aukeratuko du Batzorde Iraunkorra, bilkura
eratzailean. '

25. Atala. Osaketa.

I. Batzarreko kideen artean hautaturiko zazpi baino gehia-
goko eta hamaika baino gutxiagoko kide kopuruak osatuko du
Batzorde Iraunkorra.

2. Lehendakaria eta Lehendakariordea, beti ere, haietarik
izango dira eta Batzordean halakotzat ihardungo dute.

3. Batzorde Iraunkorrekoan izango dira, gutxienez, ondoko
udal taldeetako Alkate bana:

a) 500 biztanle arteko herriak.

b) 500 - 2.000 biztanle arteko herriak.

¢) 2.000 biztanletik gorako herriak.

4, Idazkari gisa, Mankomunitatekoak thardungo du.

26. Atala. Batzordekide izaera galtzea.

Batzorde Iraunkorreko kide-izaera honako arrazoi hauen- -

gatik gal daiteke:

a) Alkate edo Zinegotzi izaeraren galera dakarten edono-
lako kausarengatik.

b) Batzarraren erabakiz.

¢} Dimisioa.

mientos mancomunados o a sus entidades dependientes. Fijacién
de la cuantia de las retribuciones complementarias y el numero
y régimen del personal eventual, asi como la separacion del
servicio de los funcionarios de la Mancomunidad salvo lo
dispuesto en el articulo 99, 3, LBRL. Todo ello sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 8 de los presentes Estatutos.

k) Ejercicio de acciones administrativas y judiciales.
1) Alteracién de la calificacion juridica de los bienes de
dominio publico.

m) Adquisicién de bienes, contratacion de obras, Servicios,
y suministros cuya duracion exceda de un afio 0 exija créditos
superiores a los consignados en el presupuesto anual.

n) Aprobacion de los proyectos de obra cuando la contra-
tacion sea de su competencia.

o) Aprobacién de operaciones de crédito o garantia y
concesion de quitas y esperas.

p) Concesion, arrendamiento o cesion de uso de bienes por
mas de cinco afios, siempre que su cuantia exceda del 10 por 100
de los recursos ordinarios de su Presupuesto.

q) Designacién de representantes de la Mancomunidad
ante otros 6rganos colegiados.

r) Autorizacién y Aprobacion de Convenios de Coopera-
cién con otras Entidades Locales y Administraciones Publicas.

s)  Aquellas otras cuya aprobacion requiera mayoria espe-
cial.

t) Lasdemads que expresamente le confieren estos Estatutos
o que atribuyen las Leyes al Pleno de los Ayuntamientos.

CAPITULG 1I: DE LA COMISION PERMANENTE
SECCION 1.2 Composicion

Articulo 24.  Designacion.

La Comisién Permanente sera elegida por la Asamblea, en su
sesion constituyente.

Articulo 25.  Composicion.

1. La Comision permanente se compondra de un nimero
total de miembros ni inferior a siete ni superior a once, elegidos
entre los miembros de la Asamblea.

2. Formarén parte, en todo caso, el Presidente y el Vice-
presidente que actuaran en la Comision en condicion de tales.

3. Formard parte de la Comision Permanente, cuando
menos, un Alcalde perteneciente a cada uno de los siguientes
grupos de municipios:

a) Hasta 500 habitantes.
b) De 500 hasta 2.000 habitantes.
¢} De 2.000 en adelante.

4. Actuara de Secretario, el de la Mancomunidad.

Articule 26. Pérdida de la Condicién.

La condicion de miembro de la Comisién permanente se
perdera por:

a) Cualquiera de las causas que impliquen pérdida de la
condicién de Alcalde o Concejal.

b) Cese acordado por la Asamblea.

¢) Dimisién.
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2. SEKZIOA: Eskumenak

27. Artikulua.  Eskumen propioak.

1. Batzorde Iraunkorrari honako eskumen hauek dagozkio:

a) DBatzarraren erabakiak betetzea beste ezein organoren
edo erakunderen esku uzten ez direnean. Erabakiak egokiro
betetzearen ardura, Lehendakaria ez den beste ezein organori edo
erakunderi ez dagokionean.

b) Mankomunitateko zerbitzuak antolatzea eta haren
ondasunak eta fondoak kudeatzea.

¢} Tharduera Plana moldatzea Batzarrak eztabaida dezan,
delako Plan hori Mankomunitatearen helburuak hobekien lortzea
bideratuko duten irizpide politiko, tekniko eta administratiboen
multzo gisa harturik.

e) Aurrekontu-proiecktuak egitea, Kontuhartzailearen
laguntzaz. Onarturikoen garapen egokia bideratzea, Batzarrari
kontuak emango dizkiola buruturiko ekitaldiaren ondoko urteko
lehen seihilekoaren bame.

f) Mankomunitateko Obra eta Inbertsioen Plana xedatzea,
gero Batzarrari aurkezteko berak onar dezan.

g) Ondasun higigarriak eta higiezinak erostea, saltzea,
besterentzea edo haien gaineko beste edozein egintza.

h) Biltzarrari ez dagozkion obren, horniketen edo zerbi-
tzuen kontratazioa.

1) Lehendakariari bere ihardunean laguntzea.

j) Batzarrari proposamenak egitea, haren eskumeneko
gailetan.

k) Oro har, Batzarrari edo Lehendakariari espreski eslei-
tuak ez zaizkien beste guztiak.

2. Mankomunitateak zerbitzu berriek udalerri batzuentzat

bakarrik ematea erabakitzen badu eta Batzorde Iraunkorrean
berauetako ordezkaririk ez badago, Batzordeak udalerri horiei
aholkua eskatuko die aipatu zerbitzuei dagozkien erabakiak

hartzean.

28. Atala.  Eskuordeturiko eskumenak.

1. Batzorde Iraunkorrak, orobat, Batzarrak edo Lehenda-
kariak bere esku utzitako aginpideak izango ditu.

2. Udaletako Udalbatzari edo Alkateari esleiturikoen

artean halako legezko izaera duten aginpideak ezin utziko dira
Batzordearen esku.

111. KAPITULUA: LEHENDAKARIA

29. Arala.  Izaera.

Lehendakaria Mankomunitatekoa da eta haren kide baka-
rreko organo gorena da.

30. Atala.  Izendapena.

1. Mankomunitateko Lehendakaria bi urtez behin, Batza-
rreko kideen artean hautatuko da, Estatutuetako 21.2 atalean
aurrikusten den moldean.

2. Aukeratuak izendapena onartu beharko du eta Batzar
beraren aurrean jabetuko da karguaz, hautaketa burutu eta
berehala.

SECCION 2.2 Competencias

Articulo 27.  Competencias propias.

1. Corresponden a la Comision Permanente las siguientes
competencias:

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea cuando no estén
atribuidos a ningin otro drgano o entidad. Cuidar de la correcta
ejecucion de los acuerdos cuando corresponda a cualquier otro
organo o entidad, distinto del Presidente.

b} Organizar los servicios de la Mancomunidad y admi-
nistrar sus bienes y fondos.

¢) Elaborar para su debate por la Asamblea el Plan de
Actividades, entendido como el conjunto de criterios politicos,
técnicos y administrativos que han de orientar el mejor logro de
los objetivos de la Mancomunidad.

¢) Elaborar, con la asistencia del Interventor, los proyectos
de Presupuesto. Disponer el adecuado desarrollo de los apro-
bados, rindiendo cuentas a la Asamblea dentro del primer
semestre del afio siguiente al del ejercicio finalizado.

f) Establecer el Plan de Obras e Inversiones de la Manco-
munidad para su sometimiento a la aprobacidn por la Asamblea.

g} La adquisicién, transaccin, enajenacion o cualquier
otro acto de disposicion sobre bienes muebles e inmuebles,

h)y La contratacién de obras, suministros o servicios no
atribuida a la Asamblea.

1) Asistir al Presidente en el ejercicio de sus funciones.

J) Hacer propuestas a la Asamblea en las materias de la
competencia de ésta.

k) En general, todas aquellas que no estén expresamente
atribuidas a la Asamblea o al Presidente.

2. Encel supuesto de que se acuerde por la Mancomunidad
la prestacion de nuevos servicios para parte de los municipios que
constituyan la Entidad sin que ninguno de sus representantes
formen parte de la Comision Permanente, éste organo consultara
a dichos municipios las decisiones que afecten a la gestion de los
referidos servicios.

Articulo 28.  Competencias delegadas. '

I. La Comisién Permanente ostentara igualmente las
competencias que le deleguen la Asamblea o el Presidente.

2. Seranindelegables aquéllas que tengan tal consideracion
legal entre las atribuidas al Pleno de los Ayuntamientos, o al
Alcalde, en cada caso.

CAPITULO III: DEL PRESIDENTE

Articulo 29.  Condicion.

El Presidente lo es de la Mancomunidad y es el drgano
unipersonal superior de la misma.

Articulo 30.  Designacion.

1. ElPresidente de ia Mancomunidad sera elegido cada dos
afios entre los miembros de la Asamblea en'la forma prevista en
el articulo 21,2 de los presentes Estatutos.

2. Elelegido debera aceptar su designacién y tomar pose-
sidn de su cargo, ante la misma Asamblea, de modo consecutivo
e inmediato a su eleccion.
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Aukeratua bertan ez izatera, beste Batzar baterako deia
egingo da ondoko hamar eta hamabost astegunen barne, aurreko
paragrafoan aurrikusitako xedeetarako.

Inolako kausa justifikaturik gabe bertaratuko ez balitz, izen-
dapena onartzen ez duela ulertuko da.

3. Batzarrak beste hautaketa bati ekingo dio ekitaldi
horretan bertan, bertaratu guztiak ados izatera, edo bestela,
berrogeita zortzi ordu geroago egingo den beste batean.

31. Atala. Izaeraren galera.

Lehendakari kargua, xede horretarako indarreko legeriak
Alkate kargua galtzeko adierazten dituen zirkunstantzietariko
edozeinengatik.

Kargua galizeak ordezkatuko duen beste baten derrigorrezko
hautaketa ekarriko du.

32. Atala. Funtzioak.
Lehendakariari honako hauek dagozkio:

a) Mankomunitateko gobernua eta administrazioa zuzen-
tzea.

b) Mankomunitatea modu ofizialean eta administrazioari
dagokionean, era guztietako negozio juridikoetan, ordezkatzea,
Prokuradore eta Letratuei mandatuak emateko ahalmena
Mankomunitatea defenda eta ordezka dezaten.

¢) Batzar eta Batzorde Iraunkorreko bilkuretara deitzea eta
haietako mahaiburu izatea.

d) Zerbitzu eta obra mankomunatuak zuzendu, ikuskatu eta
bultzatzea.

¢) Ordainketak agintzea eta kontuak ematea.

'f) Mankomunitateko langile guztien buru izatea.

g) Premiazko kasuetan legezko eta administrazio akzioak
gauzatzea, Batzarrari horren berri emanez egingo den lehen
bilkuran.

h) Berdinketak erabakitzea kalitateko botoaren bidez.

i) Mankomunitateko gobernu-organoen erabakiak argita-
ratu, gauzatu eta betearaztea.

i) Mahaiburu izatea mota guztietako esleipenetarako
enkante eta lehiaketetan.

k) Mankomunitateko karrerako funtzionariak izendatzea,
langileen kontratuak formalizatzea, 8. atalak aipatzen duen
pertsonala adskribatzea eta disziplinazko espedienteen instruk-
zioa agintzea.

1) Dokumentu publiko edo pribatuetarako baimena ematea
Mankomunitatearen izenean.

m) Mankomunitateko arazoek beharko lituzketen urgen-
tziazko neurriak bere gain hartzea, Batzar eta Batzorde Iraunko-
rraren lehen bilkuran halakoen berri emanez, bai eta, arazoaren
garrantziak eskatuko balu, aparteko Batzarrerako deia eginez.

IV. KAPITULUA: LEHENDAKARIORDEA

33. Atala. Izendapena.

Mankomunitateko Lehendakariordea Batzarreko kideen
artean hautatuko da Estatuto hauen 21.2 atalean aurrikusia
dagoen eran eta kargua espreski onartu beharko du.

Si el elegido no se hallase presente se convocara otra Asam-
blea entre los diez y quince dias naturales siguientes a los efectos
prevenidos en el parrafo anterior.

Sino acudiere sin aducir causa alguna justificada se entendera
que no acepta su designacion.

3. La Asamblea procederd a una nueva eleccion en la
misma sesion, si todos los presentes estuvieran de acuerdo, o en
otra que se celebrard cuarenta y ocho horas mas tarde, en caso
contrario.

Articulo 31. Pérdida de la condicion.

El cargo de Presidente se perdera por cualquiera de las
circunstancias que a tal efecto se sefialen en la legislacion vigente
para la pérdida del cargo de Alcalde.

La pérdida del cargo determinara la obligatoria eleccion de
otro que lo sustituya.

Articulo 32.  Funciones.
Corresponde al Presidente:

a) Dirigir el gobierno y administracion de la Mancomu-
nidad.

b) Representar oficial y administrativamente a la Manco-
munidad en toda clase de negocios juridicos, con facultad para
conferir mandatos a Procuradores y Letrados que representen y
defiendan a la Mancomunidad.

¢) Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea y la
Comision Permanente.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras
mancomunados.

¢) Ordenar pagos y rendir cuentas.

f) Desempeiiar lajefatura superior de todo el personal de la
Mancomunidad.

g) Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de
urgencia dando cuenta ala Asamblea enla primera sesion que ésta
celebre.

h) Decidir los empates con voto de calidad.

i) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de los
4rganos de gobierno de la Mancomunidad.

i) Presidir las subastas y concursos para toda clase de adju-
dicaciones.

k) Nombrar a los funcionarios de carrera de la Mancomu-
nidad, formalizar los contratos del personal laboral, adscribir el
personal a que se refiere el articulo 8 y ordenar la instruccion de
expedientes disciplinarios.

) Autorizar documentos publicos o privados en nombre de
la Mancomunidad.

m) Adoptar por si, bajo su responsabilidad, las medidas de
urgencia que requieran los asuntos de la Mancomunidad, dando
cuenta a la Asamblea y a la Comisién Permanente en su primera
reunién, acordando la convocatoria de sesidn extraordinaria de
la Asamblea, si la importancia del asunto lo requiriere.

CAPITULO IV: EL VICEPRESIDENTE

Articulo 33.  Designacion.

El Vicepresidente de la Mancomunidad sera designado de
entre los miembros de la Asamblea en la forma prevista en ¢l
articulo 21,2 de los presente Estatutos y habra de aceptar expre-
samente el cargo.
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Aukeraturiko Lehendakariordea bilkura horretan €z izatera,
Lehendakari hautatuaren ausentziaren kasurako 30. atalean
aurrikusia den moduan ihardungo da.

34. Arala.  Izaeraren galera.

Indarreko legerian Alkate karguaren galera dakarten ezein
zirkunstantziagatik galduko da Lehendakariorde kargua.

Titularrak Lehendakariorde kargua galtzeak haren ordezko
izango denaren hautaketa dakar derrigorrez.

- 35. Atala.  Funtzioak.

. Lehendakariordeari dagokio Lehendakaria ordezkatzea
beronen funtzio guztietan hura kanpoan denean, postua bete gabe
denean edo gaisotasunagatik, egoerak urgentziazko iharduera
eskatuko balu.

2. Lehendakariordeak inoiz ezin baliogabetuko du Lehen-

dakariak erabakitako ordezkapenik, ez eta -Lehendakariaren
aginpideen beste ordezkapenik egin.

V. KAPITULUA: INFORMAZIO BATZORDEAK

36. Arala.  Sorrera.

I.  Batzarrak bere eskumeneko arazoen azterketarako edo
haien berri izateko, egoki eritziko dizkion Informazio-Batzor-
deak sor ditzake, izaera iraunkorra edo ez iraunkorra izango
dutenak. Sorrera unean lanaren ingurune materiala zehaztuko du,
bai eta haren osaketa eta atribuzioak. Dena den, geroagoko
edozein unetan alderdi horiek aldatu ahal izango dira, bai eta
bertan behera utzi ere.

2. Batzarrak eta Batzorde Iraunkorrak, edozein unetan eta
bakoitzari dagozkion atribuzioen barne, Informazio Batzorde
Bereziak sor ditzakete, beren sorrera eragin duten arazoari
buruzko behin betiko erabakia hartu ondoren desegingo direnak.

3. Informazio-Batzordeetako partaideak Udaletako kide
hautatuak izan daitezke. Batzordekide izateko Alkatea izatea ez
da beharrezkoa izango.

37. Arala.  Atribuzioak.

I Informazio-Batzordeei dagokie sortu zituen organoak
ebatzi behar dituen bere eskumeneko arazoetan ebazpen-propo-
samenak aztertzea eta formulatzea.

2. Txosten edo proposamenak ez dira lotesle izaerakoak

1zango, horretaz organo erabakitzaileak kasu bakoitzean egoki
eritziko dion erabakia hartuko du.

HI TITULUA

FUNTZIONAMENDUA

38 Atala.  Xedapen Orokorra.

Gobernu organoek erabakiak hartzerakoan Estatutu hauetan
eta dagokion legerian xedaturikoaren arabera ihardungo dute.

L KAPITULUA: KIDE BAKARREKO ORGANOAK

39. Atala. Forma.

Kide bakarreko organoek idatziz hartuko dituzte erabakiak,
salbu eta horien izaerak hori ekatzen ez badu.

Si el Vicepresidente elegido no se hallase presente en la

sesion se actuara en la forma prevista en el articulo 30 para el caso
de ausencia del elegido como Presidente.

Articulo 34.  Pérdida de ln condicion.

El cargo de Vicepresidente se perdera por cualquiera de las
circunstancias que a tal efecto se sefialan en la legislacion vigente
para la pérdida del cargo de Alcalde.

La pérdida del cargo de Vicepresidente por su titular deter-
mina la obligatoria eleccién de otro que lo sustituya.

Articulo 35.  Funciones.

1. Corresponde al Vicepresidente sustituir a] Presidente en
la totalidad de sus funciones en caso de ausencia, vacante o
enfermedad, si se dieran situaciones que requieran actuaciones
de urgencia.

2. El Vicepresidente no podra revocar en ninglin caso las
delegaciones que hubiera otorgado el Presidente, ni otorgar
nuevas delegaciones de las atribuciones del Presidente.

CAPITULO V: LAS COMISIONES INFORMATIVAS

Articulo 36.  Creacion.

1. La Asamblea podré crear, con cardcter permanente o no,
las Comisiones Informativas que juzgue conveniente para el
estudio e informe de asuntos de su competencia. En el momento
de su creacion definira el 4mbito material del trabajo, asi como
su composicion y atribuciones. No obstante, podra en cualquier
momento posterior modificar dichos aspectos, asi como supri-
mirlas.

2. LaAsamblea y la Comisién Permanente podran crear en
cualquier momento y en el ambito de sus atribuciones respec-
tivas, Comisiones Informativas Especiales que se disolveran una
vez se haya adoptado resolucion definitiva sobre el asunto que las
motivo.

3. Podran formar parte de las Comisiones Informativas, los
miembros electos de los Ayuntamientos sin que sea requisito que
tengan la condicién de Alcalde.

Articulo 37.  Awibuciones.

L. Corresponde a las Comisiones Informativas el estudio y
formulacion de propuestas de resolucién en todos los asuntos de
sucompetencia que deban ser resueltos porel organo que las cred.

2. Los dictamenes o propuestas no tendran caracter vincu-
lante, por lo que el 6rgano decisorio podré adoptar la resolucién
que en cada caso considere oportuna.

TITULO 111

FUNCIONAMIENTO

Articulo 38.  Disposicion General.

Los 6rganos de gobierno adoptaran sus resoluciones de
conformidad con lo dispuesto en los presentes Estatutos y la
legislacion aplicable.

CAPITULO I: ORGANOS UNIPERSONALES

Articulo 39. Forma.

Los 6rganos de gobierno unipersonales adoptaran sus deci-
siones de forma escrita, salvo que la naturaleza de las mismas no
lo requiera. .
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11. KAPITULUA: KIDE ANITZEKO ORGANOAK

40. Atala.  Bilkura erregimena.

Kide anitzeko organoek bilkura erregimenean hartuko
dituzte erabakiak.

41. Atala.  Bilkura motak.
1. Kide anitzeko organoen bilkurak izan daitezke:
a) Ohizkoak.

b) Apartekoak.

2. Maiztasuna aldez aurretik erabakia duten bilkurak dira
ohizkoak.

3. Aparteko bilkurak kide anitzeko organoko Lehendaka-
riak izaera horrekin deitzen dituenak dira, bere ekimen propioaz
edota kideen kopuru legalaren laurdenak, gutxienez, hala eska-
turik.

42. Atala.  Ohizko Bilkuretako gutxieneko kopurua.

1. Batzarra, gutxienez, urtean behin bilduko da ohizko
bilkuran.

2. Batzorde Iraunkorra, gutxienez, urtean bi alditan bilduko
da ohizko bilkuran.

3. Informazio Batzordeak moldatu eta onartuko duten
lan-planaren arabera bilduko dira.

43. Atala. Deialdia.

|. Kide anitzeko organoak, Lehendakariak deialdia idatziz
eta, gutxienez, bost asteguneko aurrerapenarekin egin ondoren
bilduko dira. Deialdi horretan, besteak beste, ukitu beharreko gai
guztiak adierazi beharko dira, beharrezkoa den dokumentazioa
bidaliz.”

2. Urgentziazko izaeraz deitzen diren aparteko bilkuren
kasuan, aurreko puntuan adierazitako epea laburragoa izan
daiteke. Baina eguneko gaietariko lehena, kide anitzeko orga-
noak urgentziari buruzko pronuntziamendu egitea izango da eta,
kontuan hartua ez izatera, bilkura amaitutzat emango da.

3. Deietarako berariazko egoitza izendatua ez izatera,
deialdia kide bakoitzaren Udalera bidaliko da.

4. 1. puntuan xedaturikoa ez zaie Informazio Batzordeei
aplikatuko, halakoek aldez aurretik ezarritako bilera-datez
hornituriko Lanerako Plana erabakia balute.

44. Atala.  Bilkura lekua.
1. Batzarra deialdian zehazturiko Lekuan bilduko da.

Bilkurak txandaka egingo dira Mankomunitatea osatzen
duten udalerrietan.

2. Batzorde Iraunkorraren eta Informazio-Batzordeen
bilkurak Mankomunitateko egoitzan egingo dira edo Lehenda-
kariak erabakitzen duen tokian.

45. Atala. Baliozko eraketa.

1. Kide anitzeko organoen eraketa baliozkoa izan dadin
lehen deialdian beharrezkoa da kideen erdiak gehi bat bertan
izatea. Quorum horrek bere horretan iraun beharko du bilkura
osoar.

Bigarren deialdian, bilkura hasteko ordutik ordubetera,
kideen herena baldin badago baliozkoa izango da.

CAPITULO II: ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 40. Régimen de sesion.

Los organos colegiados adoptaran sus decisiones en régimen
de sesion.

Articulo 41.  Tipo de sesiones.

1. Las sesiones de los organos colegiados pueden ser:
a) Ordinarias.

b) Exiraordinarias.

2. Son ordinarias aquellas sesiones cuya periodicidad esta
preestablecida.

3. Son sesiones extraordinarias las que convoque el Presi-
dente de] 6rgano colegiado con tal caracter, por iniciativa propia
o a solicitud de la cuarta parte del numero legal de sus miembros
como minimo.

Articulo 42.  Numero minimo de sesiones ordinarias.

1. La Asamblea se reunira en sesion ordinaria, al menos,
una vez al afio.

7. LaComision Permanente se reunirg, en sesion ordinaria,
al menos, dos veces al afio.

3. Las Comisiones Informativas se reuniran conforme al
Plan de trabajo que elaboren y aprueben.

Articulo 43. Convocatoria.

1. Los érganos colegiados se reunirdn previa convocatoria
por escrito de su Presidente formulada al menos con cinco dias
habiles de antelacion. Se indicara, entre otros extremos, el
enunciado de todos y cada uno de los asuntos a tratar, enviandose
la documentacion necesaria.

2. En el caso de sesiones extraordinarias convocadas con
caracter de urgencia se podra reducir el plazo a que se refiere el
apartado anterior. Ahora bien, se incluird como primer punto del
orden del dia el pronunciamienio del érgano colegiado sobre la
urgencia, levantandose la sesion caso de que no resulte apreciada.

3. A falta de designacién expresa de un domicilio para las
citaciones, la convocatoria se remitird al Ayuntamiento a que
cada miembro pertenezca.

4. Lo establecido en el apartado 1 no sera de aplicacion a
las Comisiones Informativas cuando hubieren acordado un Plan
de trabajo con fechas de reunion prefijadas.

Articulo 44.  Lugar de reunion.

1. La Asamblea se reunira en el lugar que se determine en
la convocatoria.

Las sesiones se celebraran alternativamente en los distintos
municipios integrantes de la Mancomunidad.

2. Las sesiones de la Comision Permanente y de las Comi-
siones Informativas se celebraran en la sede de la Mancomunidad
o en el lugar que determine su Presidente.

Articulo 45. Valida constitucion.

1. Los érganos colegiados se constituyen validamente en
primera convocatoria cuando estén presentes, al menos, ala hora
y en el lugar establecido la mitad mas uno de sus miembros.

En segunda convocatoria, una hora después a la sefialada para
el inicio de la sesion, cuando estén presentes, al menos una tercera
parte de sus miembros.
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Edozein kasutan ere, organo kolegiatuen bilkurak egiteko

beharrezkoa izange da bilararatuak izatea Lehendakaria eta

Idazkaria edota horien legezko ordezkariak.

2. Idazkaria fede-emaile eta lege-aholkulari gisa bertara-
tuko da bilkuretara, akta idatziko du eta Lehendakariari lagun-
duko dio.

3. Informazio Batzordeei dagokienez, idazkaria deitzea eta
hura bertan izatea ez dira beharrezkoak izango, dagokion akta
idazteari utzi gabe.

46. Atala. Barzarrveko botazioak.

1. Batzarraren erabakiak lehen deialdian, gehiengo soilez
hartuko dira eta, gainera, gehiengo soil horrek, gutxienez,
Mankomunitateko udaleen erdia ordezkatu beharko du.

2. Bigarren deialdian, botuen gehiengo soilez hartuko dira

eta, gainera, gehiengo soil horrek gutxienez Mankomunitateko
udalen herena (1/3) ordezkatu beharko du.

3. Aurreko apartatuan araututakoa ezeztatu gabe, Batza-
rraren gehiengo soilez eta, gainera, gehiengo soil horrek Manko-
munitateko udaleen gehiengoa ordezkatu beharko du ondorengo
gaiei dagozkien erabakiak hartzerakoan:

a) Estatutuen aldaketa ez-funtsezkoak.

b) Mankomunitateari edo beraren zerbitzu.batzuetarako
atxikipen berriak edo banantzak.

c) Beste Administrazio Publikoei dagozkien funtzioeta-
riko batzuen Transferentziak edo Eskuordetzeak.

d) Bost urte baino gehiagorako ondasun edo zerbitzuen
emakida, halakoen zenbatekoa aurrekontuaren baliabide
arrunten %10a baino goragokoa ez denean beti ere.

e) Finantza edo kreditu operazioak eta kita eta itxoiteko
emakidak, halakoen zenbatekoa aurrekontuaren baliabide
arrunten ehuneko bost baino gehiagokoa ez denean.

f) Dagokion zerbitzuaren kudeaketa modua.

g) Zergazko baliabide propioen ezarpena eta antola-
mendua.

h) Mankomunitateko funtzionariak zerbitzutik apartatzea
eta lan-kontratuko langileen kaleratzea berrestea.

i) Ondasunak besterentzea, haien zenbatekoa aurrekon-
tuaren baliabide arrunten ehuneko hamarretik gorakoa denean.

) Demanio eta herri-ondasunen kalifikazio juridikoaren
aldakerta.

k) Ondasunak beste Administrazioei edo Erakunde Publi-
koei dohainez lagatzea.

1) Informazio Batzordeen osaketa eta atribuzioak.

m) Zerbitzu berriak sortzeko proposamena.

n) Mankomunitateko Aurrekontu Orokorraren onespena.

o) Legeak zehazien dituen gainerako gaiak, horiek Udal-
batzarrari dagozkionean edo Estatutuetan hala zehazien denean.

En todo caso, para la celebracion de las sesiones de los
Organos colegiados se requiere la asistencia del Presidente y del
Secretario o de quienes legalmente les sustitayan.

2. El Secretario asistird a las sesiones en su calidad de
fedatario y asesor legal, redactara el acta y asistira al Presidente.

3. La convocatoria y presencia del Secretario no serdn
precisas en las Comisiones Informativas, sin perjuicio del levan-
tamiento del acta correspondiente.

Articulo 46.  Votaciones en la Asamblea.

I. Los acuerdos de la Asamblea constituida en Primera
Convocatoria se adoptardn por mayoria simple de los votos que
ademds representen, al menos, a la mayoria de los municipios de
la Mancomunidad.

2. EnSegunda Convocatoria, requeriran la mayoria simple
de votos que representen ademas, a un tercio (1/3) de los muni-
cipios de la Mancomunidad:

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior,
requeriran la mayoria simple de votos que representen ademds,
ala mayoria de los municipios de la Mancomunidad, la adopcion
de los acuerdos relativos a:

{ a) JModificaciones no substanciales de los Estatutos.

b) Nuevas adhesiones o separaciones de la Mancomunidad
o de alguno de sus servicios.

¢) Transferencias o Delegaciones de funciones o activi-
dades de otras Administraciones Publicas.

d) Concesion de bienes o servicios por mas de cinco afios,
siempre que su cuantia exceda del 10% de los recursos ordinarios
del presupuesto.

e) Operaciones financieras o de crédito y concesiones de
quitas o esperas, cuando su importe exceda del 5 por 100 de los
recursos ordinarios de su presupuesto.

f) Forma de gestion del servicio correspondiente.

g) Imposicién y ordenacion de los recursos propias de
caracter tributario.

h) Separacion del servicio de los funcionarios de la Manco-
munidad y ratificacién del despido disciplinario del personal
laboral.

i) Enajenacion de bienes cuando su cuantia exceda del 10
por 100 de los recursos ordinarios de su presupuesto.

j) Alteracién de la calificacidon juridica de los bienes
demaniales o comunales.

k) Cesion gratuita de bienes a otras Administraciones o
Instituciones Publicas.

) Composicion y atribuciones de las Comisiones. Informa-
tivas.

m) Propuesta de creacién de nuevos servicios.

n) Aprobacion del Presupuesto General de la Mancomu-
nidad.

0} Resto de materias determinadas por la Ley cuando las
mismas corresponden al Pleno del Ayuntamiento o asi esté esta-
blecido en los Estatutos.
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4. Aurreko apartatuan adierazten diren gaietan botuen
gehiengoa lortzen bada, baina ez udalen gehiengoa, Lehendaka-
riak aparteko Biltzarra 48 ordu beranduago eta dagokion gaia-
rekin edo gaiekin (eta ez besterik) egiteko deia zabaldu ahal
izango du. Horrelakoetan erabakia baliozkoa izateko honako
baldintza hauek beharko dira: gehiengoaren botuak edukitzeaz
gainera, udalerri kopuruari dagokionez etorritakoen erdia (1/2)
erabakiaren alde egotea, eta haiek, erabakiaren alde daudenak,
Mankomunitateko udalerrien (1/3) heren bat gainditzea.

5. Mankomunitateko kidea den Udal bat zerbitzu batzue-
tara bildurik ez denean, udal horretako ordezkariak ez dute esku
hartuko parte ez duten zerbitzuari dagozkion arazoei buruzko
eztabaidan eta botazioan. Gehiengoa kalkulatzerakoan, ordez-
kari horiek ez dira kontuan hartuko.

47. Atala. Batzorde Iraunkorreko botazioak.

1. Batzorde Iraunkorraren erabakiak gehiengo soilez
hartuko dira, 46.3 artikuluan azaltzen diren eskuordeturiko
funtzioak salbu, horietan gehiengo osoa beharrezkoa izango dela.

Batzorde Iraunkorreko Kideei 46.5 artikuluan aurrikusia
aplikatuko zaie.

2. Erabakiarekin bat ez datozenek boto partikularra eman
dezakete, bilkuraren aktari idatziz erantsiko zaiona.

48. Atala. Informazio Batzordeetako botazioak.

Informazio Batzordeetako erabakiak gehiengo soilez
hartuko dira, aurreko ataleko 2. zatian aurrikusitakoa aplika-
tzekoa dela.

49. Atala. Berdinketak.

Botazioaren emaitza berdinketa balitz, beste bategingo daeta
berdin jarraituko balu, Lehendakariaren kalitatezko botoa
erabakigarria izango da.

50. Atala. Aktak ematea.

1. Kideanitzeko organoetako kideek akten kopiak hartzeko
eta eskatzeko ekubidea dute.

2. Nolanahi ere, akten kopia Mankomunitatea osatzen
duten Udal guztietara bidaliko da, Informazio Batzordeen kasuan
izan ezik, halakoetan erabakiei dagozkien akta soila bidaliko
baitzaie.

HI. KAPITULUA: IDAZKARIA ETAKONTUHARTZAILEA

51. Ataia.  Izendapena eta kargua uztea.

Batzarrak Mankomunitateko Idazkaria izendatuko du, maila
nazionaleko gaikuntza duten funtzionaria izango dena Manko-
munitateko edozein Udaletako plaza titularra dutenen artean.
Modu berean beste funtzionari bat izendatuko da erakundeko
Fondoen Kontuhartzaile karguan iharduteko.

Ez batak ez besteak, Udaletako plazak utzi ezkero, ez dute
enplegu edo iraupen eskubiderik hartuko eta behin-behinekoz
ordezko funtzionariek thardungo dute haien lekuan.

Gordailuzaintza eta kontabilitatea toki entitateentzat xede-
tutakoaren arabera Kontuhartzailearen eginkizunak izango dira.
Fondo, balore eta antzekoen ardura Lehendakaritzak emandako
irizpideen arabera gauzatuko da.

4. Cuando en las materias a que se refiere el apartado ante-
rior se hubiere obtenido mayoria de votos pero no mayoria de
municipios, el Presidente podré convocar una Asamblea extraor-
dinaria a celebrar en el mismo lugar cuarenta y ocho horas
después con dicho asunto o asuntos como unico punto del orden
del dia. En tal caso, el acuerdo se adoptara validamente siempre
que se retina la mayoria simple de los votos, que ademas repre-
sente a la mitad (1/2) de los municipios presentes y €stos a una
tercera parte (1/3) de los municipios de la Mancomunidad.

5. Cuando un Ayuntamiento miembro de la Mancomu-
nidad no se halle integrado en alguno de los servicios, sus repre-
sentantes deberan abstenerse de participar en el debate y votacion
de las cuestiones referentes al servicio del que se halla excluido.
En el calculo de la mayoria no se computardn estos represen-
tantes.

Articulo 47. Votaciones en la Comision Permanente.

1. Los acuerdos de la Comision Permanente se adoptaran
pormayoria simple, salvo cuando se trate de funciones delegadas
de la Asamblea comprendidas en el articulo 46.3 en que sera
precisa mayoria absoluta.

A los Miembros de la Comisién Permanente les sera de apli-
cacion lo previsto en el articulo 46.5.

2. Quienes discrepen del acuerdo podran emitir un voto
particular que se incorporara por escrito al acta de la sesion.

Articulo 48.  Votaciones en Comisiones Informativas.

Los acuerdos en Comisiones Informativas se adoptaran por
mayoria simple, siendo de aplicacion lo previsto en el apartado
2 del articulo anterior.

Articulo 49.  Empates.

Siel resultado de la votacion fuera el empate se realizara otra
y si persistiese decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 50. Entrega de actas.

1. - Los miembros de los drganos colegiados tienen derecho
a recibir y requerir copias de las actas.

2. Entodo caso, se remitira copia de las actas a cadauno de
los Ayuntamientos que forman parte de la Mancomunidad, salvo
en el caso de las Comisiones Informativas que sélo se remitira
acta relativa de los acuerdos.

CAPITULO III: EL SECRETARIO Y EL INTERVENTOR

Articulo 51.  Designacion y cese.

El Secretario de la Mancomunidad sera designado por la
Asamblea entre los funcionarios con habilitacién de cardcter
nacional que desempefien plaza titular en cualquiera de los
Ayuntamientos mancomunados. En igual forma sera designado
otro funcionario que ejercera el cargo de Interventor de Fondos
de la entidad.

Ni uno ni otro adquiriran derechos de empleo ni de perma-
nencia en la misma una vez que cesen en las plazas de los Ayun-
tamientos vy podran ser sustituidos accidentalmente por funcio-
narios que hagan sus veces.

Las funciones de Tesoreria y contabilidad seran llevadas a
cabo por el Interventor de conformidad con lo establecido para
las entidades locales. La custodia de fondos, valores y efectos se
llevara conforme a las directrices sefialadas por la Presidencia.
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IV. TITULUA

ONDASUNAK

52 Atala.  Erakera.

1. Mankomunitatearenak diren herri jabariko ondasunen
edo ondare-ondasunen multzoak, eskubide eta egintzek osatzen
dute Mankomunitateko ondarea.

2. Herrl jabariko ondasunak erabilel;a edo zerbitzu publi-

korako diren eraikuntzak, bai eta, Legeak emanik, halako izaera
dutenak.

53. Atala.  Derrigorrezko lagatzeak.

1. Udalerriek Mankomunitatekoak egiterakoan edo, 62.
artikuluan aurrikusitako prozeduraren barne, beste zerbituzu
batzuk erkidetzerakoan, Mankomunitatearen titularitateko
zerbitzuak ukitzen dituzten beren ondasunen erabilera, eskubi-
deak eta instalazioak dohainik lagatuko dituzte.

2. Mankomunitatea eskubideetan, betebeharretan eta

dagozkien kargetan subrogatuko da eta ordainkizunei buru egin
beharko die.

34, Atala.  Aginpideak.

1. Mankomunitateak bere ondasunekiko Legeak modu
orokorrean Tokiko Erakundeei ematen dizkien ahalmenak ditu.

V. TITULUA
EKONOMIA ARAUBIDEA

1. KAPITULUA: GASTUAK

55 Atala. Konrabilitate bereizia.

Mankomunitateak kontabilitate bereizia izango du zerbitzu
bakoitzeko eta instalazio, amortizazio eta funtzionmamendu
gastuak ere bereizirik zehaztuko ditu.

56. Arala.  Gastuetan parte harizea.

1. Mankomunitateko kargei dagokionez, -aurrekontu
propioaren kontura joango den Udal bakoitzaren partaidetza,
Batzarrak erabakiko du 46.3 atalean aurrikusitako gehiengoz.

2. Administrazio karga orokorrei dagokienez, udal manko-

munatu bakoitzaren parte hartzea zerbitzuen erabilpenaren
araberakoa izango da.

3. Gainerako kargei dagokienez, dena den, Udal bakoi-
tzaren kasuan, honako irizpide hauek hartuko dira kontuan:

a) Udal bakoitzak eskuhartzen duen zerbitzu mankomuna-
tuen kopurua.

b) Zerbitzuen onuradunen kopurua, halakoak pertsona fisi-
koak edo pertsona juridikoak direla. Pertsona fisikoei dagokienez,
haien helbidea hartu behar da kontuan. Pertsona juridikoei dago-
kienez, ez du axola elkarte egoitzaren helbidea zein den baina insta-
lazioen kokapena eta gainerako ezaugarriak hartuko dira kontuan,
bai eta haien artean, egiten dituzten isurpen edo hondakinak.

¢) Biztanie kopurua eta udal bakoitzak zerbitzu bakoi-
1zaren egiten duen erabilera.

4. Estatutu hauetako 11.2. atalean aurrikusitakca betez
ematen diren zerbitzuak, Udalen eskariz edo haien interes parti-
kularrez burutuak, baina eta ez Batzarraren edo Batzorde Iraun-
korraren erabakiz, eskatzaileek soilki ordaindu beharko dituzte.
Bar baino gehiago izatera, zenbatekoa interesaturiko Udalen
artean banatuko da, udal bakoitzeko biztanle kopuruaren propor-

tzioan.

TITULO IV

BIENES

Articulo 52.  Constitucion.

1. El patrimonio de la Mancomunidad esté constituido por
el conjunto de bienes de dominio piiblico o patrimoniales, dere-
chos y acciones que le pertenecen.

2. Son bienes de dominio piiblico los inmuebles destinados
al uso o servicio publico, asi como los que tengan atribuido tal
caracter por la Ley.

Articulo 53.  Cesiones obligatorias.

1. Los municipios al incorporarse a la Mancomunidad o
acordar, en el marco del proceso previsto en el articulo 62, la
mancomunacion de nuevos servicios, cederan gratuitamente el
uso de sus bienes, derechos ¢ instalaciones afectos a los servicios
cuya titularidad asume la Mancomunidad.

2. La Mancomunidad se subrogara en los derechos, obli-
gaciones y cargas de los mismos, debiendo hacer frente a los
pagos pendientes.

Articulo 54. Potestades.

La Mancomunidad goza respecto de sus bienes de las potes-
tades que con caracter general se atribuyen por la Ley a las
Entidades Locales.

TITULO V
REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO I: GASTOS

Articulo 55.  Contabilidad separada.

LaMancomunidad llevard contabilidad separada de cada uno
de los servicios especificando también separadamente los gastos
de instalacién y amortizacion y los de funcionamiento.

Articulo 56.  Contribucion a los gastos.

1. Lacontribucién de cada Ayuntamiento a las cargas de la
Mancomunidad con cargo al presupuesto propio, serd adoptada
por la Asamblea con la mayoria prevista en el articulo 46.3.

2. Lacontribucion a las cargas generales de administracion
se hard en proporcién a la utilizacién de los servicios por cada
municipio mancomunado.

3. La contribucion a las demas cargas tendra en conside-
racion, en todo caso, los siguientes criterios, en relacion con cada
Avyuntamiento:

a) Numero de servicios mancomunados en que participa
cada Ayuntamiento.

b) Numero de beneficiarios de los servicios, sean personas
fisicas o juridicas. A efectos de las personas fisicas se tendra en
consideracién su domicilio. A efectos de las personas juridicas sera
indiferente el domicilio de su sede social y se tomara en conside-
racion, la ubicacion y demds caracteristicas de las instalaciones y,
entre ellas, el tipo de vertidos o residuos que produzcan.

¢) Numero de habitantes y utilizacion de cada uno de los
servicios por cada municipio, en su ¢aso.

4. Los servicios que se presten en ejecucion de lo previsto
en el articulo 11.2 de los presentes Estatutos, a solicitud o interés
particular de los Ayuntamientos sin que medie acuerdo de la
Asamblea o la Comisién Permanente, seran satisfechos exclusi-
vamente por los solicitantes. Cuando fueren varios, ¢l importe se
repartira entre los Ayuntamientos interesados en proporcion al
numero de habitantes de cada municipio.
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5. Ez ordaintzeak arduradun den udala eskubideez gabe-
tzea ekarriko du. Mankomunitateak ez dizkio bere zerbitzuak
emango horrelako kasuan dagoen Udalari bere obligazioak bete-
tzen ez dituen bitartean. Horretarako, Batzorde Iraunkorrak diru
sarrera egin dezan errekerituko dio Udalari eta hiru hilabeteko
epean hala ez badu egiten, eta ezinbesteko arrazoirik ez badu,
Mankomunitateak ez dio zerbitzurik emango egun hartatik
aurrera. Eskubideez gabeturiko Udalen ordezkariek ezin
eskuhartuko dute botazioetan, eta kasu bakoitzean beharko diren
gehiengoen kontaketan ere ez dira kontuan hartuko.

Udal horiek Batzorde Iraunkorreko partaide badira, eskubide
gabe geratzearen ondorioz, Batzorde horretan dituzten eskubi-
deak baliorik gabe geldituko zaizkie.

57. Atala. Foru Ogasuna.

Mankomunitateak bertako udalek zor dituzten ekarpenak
bere alde atxikitzea eskatu ahal izango dio Foru Ogasunari.

11. KAPITULUA: BALIABIDEAK

38. Atala. Osaketa.

Mankomunitatearen baliabide ekonomikoak honako hauek
izango dira:

a) Bere ondasunei eta zuzenbide pribatuko gainerakoei
dagozkien sarrerak.

b} Subentzioak eta zuzenbide publikoko beste sarrerak,
bereziki Mankomunitatea osatzen duten udalen ekarpenak.

c) Zerbitzuak emateari edo bere eskuduntzako ekintzak
burutzeari dagozkien tasak.

d) Obrak egiteari edo bere eskuduntzako zerbitzuak ezarri,
zabaldu edo hobetzeari dagozkien zerga bereziak.

€) Prezio publikoak direla eta, jasotako sarrerak.
f) Kreditu eragiketak.

g) Bere eskuduntzen eremuko isunak eta santzioak.

59. Atala. Berme osagarria.

Mankomunitatera bilduriko udalerrietako udalek Mankomu-
nitatearen gastuak ordaintzera behartzen dute beren burua, bai eta
Mankomunitateak hartuko dituen betebeharren eta egingo dituen
zorrel erantzutera ere, harenak nahikoa ez izatera beren onda-
sunekin eta baliabideekin bermatzen dituztela.

VI TITULUA
ALDAKETAK
L KAPITULUA: ESTATUTUEN ALDAKETA

60. Atala. Funtsezko aldaketak.

Estatutuen funtsezko aldaketa burutzeko segitu beharreko
prozedura ondokoa izango da:

— Estatutuen aldaketa proposatzea Batzarrari dagokio,
ukituko duen alderdia zehaztuz.

— Aldaketa proiektua egitea Batzorde Iraunkorrari dagokio.
Hala ere, Mankomunitatea osatzen duten udalerrien erdiak ere
ekin diezaioke proiektua egiteari.

-— Behin proiektua onarturik, Foru Aldundira bidaliko da
informea egin dezan.

5. Fl impago dard lugar a la suspension de derechos del
Ayuntamiento responsable. La Mancomunidad dejara de pres-
tarle sus servicios en tanto no se ponga al corriente de sus obli-
gaciones. A tal efecto, la suspension se iniciara cuando requerido
al efecto por la Comision Permanente y no concurriendo causa
de fuerza mayor, el Ayuntamiento no hiciere el ingreso en el plazo
de tres meses desde la notificacion. Los representantes de los
Ayuntamientos suspensos no podran intervenir en los debates y
votaciones, ni seran tomados en consideracion a los efectos del
computo de las mayorias requeridas en cada caso.

Si formaren parte de la Comision Permanente, la suspension
alcanzara igualmente al ejercicio de sus derechos en ésta.

Articulo 57. Retencion de aportaciones adeudadas.

La Mancomunidad podra solicitar de la Hacienda Foral la
retencion a su favor de las aportaciones adeudadads por los muni-
cipios de la misma.

CAPITULO II: RECURSOS

Articulo 58.  Composicion.

Los recursos econdmicos de la Mancomunidad consistiran
en:

a) Ingresos procedentes-de su patrimonio y demas de
derecho privado.

b} Subvenciones y otros ingresos de derecho publico, en
especial las aportaciones de los municipios que la integran.

¢) Tasas por la prestacion de servicios o realizacion de
actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales por la ejecucion de obras o el
establecimiento, ampliacion o mejora de servicios de su compe-
tencia.

e) Ingresos percibidos-en concepto de precios publicos.
f) Operaciones de crédito.

g) Multas y sanciones en el ambito de sus competencias.

Articulo 59.  Garantia complementaria.

Los Ayuntamientos de los municipios mancomunados se
obligan a contribuir a los gastos de la Mancomunidad y a
responder de las obligaciones y deudas que ésta coniraiga regu-
larmente, garantizandolos con sus bienes y recursos en cuanto no
basten los de aquélia para cubrirlos.

TITULO VI
MODIFICACIONES

CAPITULO I: MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 60.  Modificaciones substanciales.

El procedimiento a seguir para la modificacion substancial de
los Estatutos sera el siguiente:

— Corresponde a la Asamblea proponer la modificacion de

Estatutos, determinando el 4mbito a que haya de afectar.

— La elaboracién del proyecto de modificacion correspon-
dera a la Comisién Permanente, pudiendo adoptar también la
iniciativa la mitad de los municipios de la Mancomunidad.

— Aprobado el proyecto se remitira a la Diputacién para
informe.
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— Estatutuak Udal guztietako Udalbatzek onetsiko dituzte
behin-betiko, kideetariko legezko kopuruaren gehiengoak
aldeko botoa emanik.

61. Atala.  Aldaketa ez funtsezkoak.

Aldaketa ez funisezkoak Batzarraren erabakiz gauzatuko '

dira.

11. KAPITULUA: ZERBITZU BERRIAK
MANKOMUNITATERA BILTZEA

62. Atala. Zerbitzu berriak amankomunean jartzeko
prozedura.

1. 11.2.a)artalean xedaturikoaren arabera, Batzarrak, Esta-
tutu hauetako 46.3. atalean aurrikusitako gehiengoaren bidez,
zerbitzu  berriak mankomunatze prozesuari ekitea erabaki
dezake.

2. Erabakia honako hauen ekimenez hartuko da:

a) Batzarreko legezko ordezkan kopuruaren herena.

b) Batzorde Iraunkorra.

¢) Guztira zuzenbidezko biztanleria 25.000 biztanle edo
gehiagokoa daukaten bost Udal, gutxienez.

3. Batzarrak ekimenari buruzko erabakia hartzeko, propo-
saturiko erkidetzearen Bidegarritasunari buruzko Azterketa bat
izango du bere esku.

4. Batzarraren hasierako erabakian, Mankomunitateak eta
kudeaketa organoek zerbitzuak eman eta kudeatu ahal izateko
bete beharreko baldintzak ezar daitezke, hala nola mankomuna-
turiko Udalen gutxieneko kopurua, ukituriko biztanleriaren
gutxieneko kopurua, gastuetan laguntzeko modua eta horien
antzekoak.

5. Nolanahi ere, behin betiko onespena lortzeko zerbitzu
berria mankomunatuko duen Udal bakoitzaren Udalbatzaren
onespena beharko da, kideen legezko kopuruaren gehiengo abso-
lutuaren botuekin eta ordenamendu juridikoak eskatzen dituen
gainerako baldintzak betez.

11I. KAPITULUA: ELKARTUEN BANANTZEA '

63. Atala. Prozedura.

Udal batek Mankomunitateko zerbitzu guztietatik edo haie-
tako batetik bereizteko, aldez aurretik Mankomunitatearekin
dituen zorrak ordaindu beharko ditu.

Bereizketa gauzatu ondoren, Udal horrek ezin eskatuko du
Makomunitateari bere aldeko saldoaren ordainketa. Banandu-
riko Udalak, bestalde, ezin alegatuko du Mankomunitateko
ondasun edo zerbitzuen erabilera Mankomunitatea desegin
aurretik horiek zuten izaera dela eta, halako ondasun edo zerbi-
rruak bere udalerrian kokatuak badira eta Mankomunitatearen
esku dohainik utziak badira ere.

IV. KAPITULUA: MANKOMUNITATEA DESEGITEA

64. Atala. Arrazoiak.

Foru Aldundiak alde aurrez horri buruzko txostena eginik,
helburuak bete ezin dituelako edo Udal bat izan ezik osatzen
duten gainerako Udal guztiak bereizi direnean edo antzeko arra-
zoiengatik desegingo da Mankomunitatea, Mankomunitateko
udalek Batzarrean bildurik hala erabakita eta, geroago, osatzen
duten udaletako Udalbatzek gehiengo osoz harturiko erabakiaren

bidez.

— Los Plenos de todos los Ayuntamientos aprobaran defi-
nitivamente los Estatutos con el voto favorable de la mayoria del
numero legal de sus miembros.

Articulo 61.  Modificaciones no substanciales.

Las modificaciones no substanciales se adoptaran por
acuerdo de la Asamblea.

CAPITULO II: MANCOMUNACION DE NUEVOS
SERVICIOS

Articulo 62.  Procedimiento de mancomunacion de nuevos
servicios.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 11.2.
a) La Asamblea podra acordar con la mayorfa prevista en el
articulo 46.3 de estos Estatutos, iniciar el proceso de mancomu-
nacion de nuevos servicios.

2. El acuerdo se adoptara a iniciativa de:

a) Una tercera parte del numero legal de representantes en
la Asamblea.

b) La Comision Permanente.

¢) Cinco Ayuntamientos, al menos, con una poblacion total
de derecho igual o superior a 25.000 habitantes.

3. La Asamblea para su pronunciamiento respecto de la
iniciativa, dispondrd de un Estudio de Viabilidad de la Manco-
munacion propuesta.

4. Enelacuerdo inicial de la Asamblea podran establecerse
condiciones para la prestacion y gestion de los servicios por la
Mancomunidad y sus organos de gestion, tales como ntmero
minimo de Ayuntamientos mancomunados, nimero minimo de
poblacion afectada, forma de contribucion a los gastos u otros de
analoga naturaleza.

5. Entodo caso, la aprobacidn definitiva requerird aproba-
cién por el Pleno de cada Ayuntamiento que mancomune el nuevo
servicio , con el voto favorable de lamayoria absoluta del numero
legal de sus miembros y el cumplimiento de los demas requisitos
exigidos por el ordenamiento juridico.

CAPITULO III: SEPARACION DE ASOCIADOS

Articulo 63.  Procedimiento.

La separacion de la totalidad o de alguno de los servicios de
la Mancomunidad por parte de cada Ayuntamiento requerira que
abone previamente sus deudas pendientes con la Mancomunidad.

Producida la separacidn, el Ayuntamiento no podra exigir el
abono de su saldo acreedor respecto a la Mancomunidad.
Tampoco podra alegar el Ayuntamiento separado derecho a la
utilizacién de los bienes o servicios de la Mancomunidad con
caracter previo a la disolucion de ésta, aunque tales bienes o
servicips radiquen en su término municipal y hayan sido cedidos
gratuitamente a la Mancomunidad.

CAPITULO IV: DISOLUCION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 64. Causas.

La Mancomunidad se disolvera, previo informe de la Dipu-
tacion cuando, por no poder cumplir sus fines o por haberse
separado todos los Ayuntamientos que la integran menos uno 0
por otras causas analogas, asi lo acuerden los concejales de los
municipios de la Mancomunidad constituidos en Asamblea y,
posteriormente, los Plenos de los Ayuntamientos que la integran
mediante acuerdo adoptado por mayoria absoluta.
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65. Atala. Ondasunak, Eskubideak, Betebeharrak.

1. Mankomunitatea desegiterakoan, haren ondasunak eta
eskubideak, lehen buruan, zorrak ordaintzeko eta harturiko bete-
beharrak betetzeko erabiliko dira, eta gainerakoa, balego, dese-
giteko erabakia hartu zuketen Udalen artean banatuko da,
beraietako biztanleen proportzioan.

2. Banaketa eragiketak egin aurretik, Mankomunitateari
erabiltzen utzitako ondasunak eta eskubideak udalei itzuliko
zaizkie, izan ditzaketen hobekuntzekin batera.

3. Mankomunitateari Udalek dohainik utzitako ondasunen
inguruko kargak edo ordaintzekoak balira, honako arau hauek
jarraituko dira:

a) Kargak eta ordaintzeko betebeharrak Udalak egindako
lagatzearen aurretik bere gain hartuak izatera, karga horiek
ordaintzeko dituen Udalan itzuliko zaio ondasuna.

b) Kargak eta ordaintzeko betebeharrak Mankomunitateak
hartuak izatera, bere fondoen kontura kitatuko dira eta horiek aski
ez balira udal guztiek, ondasunaren titularra barne, zorra beren
gain hartuko dute biztanle kopuruaren proportzioan. Bete-
beharra, hala balegokio, ondasuna edo eskubidea atxikia zegoen
zerbitzuan mankomunaturiko udalei egokituko zaie soilki.

4. Mankomunitateak sorturiko azterlan, proiektu eta doku-
mentu zatiezinak legezko helbidea duen Udaletxean artxibatuko
dira eta bertan ukituriko Udalen esku geratuko dira.

XEDAPEN GEHIGARRIAK

Lehena. 2.2. ataleko xedeetarako, ondoko udalek osatzen
dute Tolosaldea Eskualdea: Abaltzisketa, Aduna, Albistur,
Alegia, Alkiza, Altzo, Amezketa, Anoeta, Asteasu, Baliarrain,
Belauntza, Berastegi, Berrobi, Bidegoian, Elduaien, Gaztelu,
Hernialde, Ibarra, Larraul, Leaburu, Lizartza, Orendain, Orexa,
Tolosa, Billabona eta Zizurkil.

Bigarrena. Udalen batek Mankomunitateko partaide izan
nahiko balu, eman beharreko urratsak: ‘

1. Udal horretako Korporazioak eskaera aurkeztu behar du,
Plenoan gehiengo absolutoz hartutako erabakiaz.

2. Mankomunitatearen Asanbladak onartu egin behar du.
Mankomunitatean sartzeko akordioan adierazi beharko dira
bategite horretarako finkatu diren baldintza orokorrak eta parti-
kularrak, esate baterako, Mankomunitatean sartzearen ondorioz
izandako gastuen ordainketa edo sartzeko ordaindu behar den
kuota finkatzea.

Hirugarrena.

1. Zerbitzuen kudeaketa zuzenerako, Mankomunitateak
aukeratu ahal izango du, bere merkataritzako Sozietateak osatu
edo entitate lokalak berak gestionatu.

Laugarrena. Estatutu hauetan xedaturikoak ez du
eragozten Mankomunitatean dauden Udalek lehen xedapen
gehigarriaren zerrendan ez dauden udalekin beste zerbitzu
batzuk mankomunatzea.

Aurrekoa ezeztatu gabe, interesaturiko Udalek beren gogoa
adierazi behar diote Batzorde Iraunkorrari Udalbatzak erabakia
hartu baino hamabost egun lehenago gutxienez.

Bosgarrena. Mankomunitateko instalazioek behar den
erregulartasunez eta eraginkortasunez funtzionatu ahal izateko
mankomunitariko Udalek beharko dituen baliabideak bideratuko

Articulo 65. Bienes, Derechos y Obligaciones.

1. Al disolverse la Mancomunidad se aplicaran sus bienes
y derechos, en primer término, al pago de las deudas y a la satis-
faccion de las obligaciones contraidas, y el resto, si lo hubiere,
se distribuira entre los Ayuntamientos que hubieran acordado la
disolucidn, en proporcion a sus habitantes.

2. Entodo caso, con caracter previo a ias operaciones parti-
cionales se procederé a revertir a Jos Ayuntamientos los bienes
y derechos cuyo usos hubieran cedido a la Mancomunidad,
incluidas las mejoras que esta hubiese introducido.

3. Cuando existieren cargas o pagos pendientes en relacion
con los bienes cedidos gratuitamente a la Mancomunidad por los
Ayuntamientos, se seguiran las siguientes reglas:

a) Si las cargas u obligaciones de pago hubieren sido
asumidas por el Ayuntamiento con anterioridad a la cesion, el
bien revertira al Ayuntamiento con dichas cargas pendientes.

b) Si las cargas u obligaciones de pago hubieren sido
contraidas por la Mancomunidad, se liquidaran con cargo a sus
fondos y si éstos fueren insuficientes todos los municipios,
incluido el titular del bien, se haran cargo de la deuda en forma
proporcional al numero de habitantes. La obligacion correspon-
dera inicamente, en su caso, a los municipios mancomunados en
el servicio a que el bien o derecho estaba afecto.

4. Los estudios, proyectos y documentos indivisibles
generados por la Mancomunidad se archivaran en la Casa
Consistorial de su domicilio legal donde quedaran a disposicion
de los Ayuntamientos afectados.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. A los efectos del articulo 2.2 la Comarca de
Tolosaldea estd compuesta por los siguientes municipios: Abal-
izisketa, Aduna, Albistur, Alegia, Alkiza, Altzo, Amezketa,
Anoeta, Asteasu, Baliarrain, Belaunza, Berastegi, Berrobi,
Bidegoian, Elduaien, Gaztelu, Hemnialde, Ibarra, lkaztegieta,
Trura, Larraul, Leaburu, Lizartza, Orendain, Orexa, Tolosa,
Villabona y Zizurkil.

Segunda. Para la incorporacion de nuevos municipios a la
Mancomunidad serd necesario:

1. Que lo solicite la Corporacién interesada, por acuerdo
adoptado por mayoria absoluta en el pleno de la misma.

2. La aprobacion por parte de la Asamblea de la Manco-
munidad. En el acuerdo de incorporacion deberan reflejarse las
condiciones generales y particulares que se hubieran fijado para
la adhesidn, tales como el abono de los gastos originados como
consecuencia de su inclusion en la Mancomunidad o la deter-
minacién de la cuota de incorporacion.

Tercera.

1. A efectos de la gestion directa de los servicios, la
Mancomunidad podra decidir disponer de sus propias Socie-
dades mercantiles o la gestion por la propia entidad local.

Cuarra. Lo establecido en los presentes Estatutos no serd
obstaculo para que los Ayuntamientos mancomunados puedan
mancomunar nuevos servicios con municipios no incluidos en la
relacion de la disposicién adicional primera.

Sin perjuicio de elio, los Ayuntamientos interesados comu-
nicaran su voluntad a la Comision Permanente con una antelacion
minima de quince dias a la adopcion del acuerdo por el Pleno.

Quinta. Los Ayuntamientos facilitardn los medios nece-
sarios para que puedan funcionar con la debida regularidad y
eficacia las instalaciones de la Mancomunidad, segun los planes
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dituzte, bere organoek onartuko dituen planen eta Lehendakari-
tzak hartarako emango dituen jarraipideen arabera.

Seigarrena. Estatutu hauetan «biztanlez» edo «zuzenbi-
dezko biztanlez» hitz egiterakoan, zera ulertu behar da: Udal
bakoitzari dagokion udal-erroldaren azkeneko berriztapenaren
datuen araberako zuzenbidezko biztanle kopurua, errolda horiek
Batzarra eratu aurrekoak eta modu ofizialean argitaratuak izan
behar dutela.

Errolden berriztapena Batzarraren agintaldian gertatuko
balitz, biztanle kopurua ukitzen duten irizpideak aintzakotzat
hartu behar direnean, agintaldia amaitu artean, Batzarra eratu zen
garaian indarrean zeudenak hartuko dira kontuan.

Zazpigarrena. Estatutu hauetan aurrikusi ez denari dago-
kionez, 1983ko apirilaren 2ko Ley Reguladora de las Bases de
Régimen Local delakoak, apirilaren 18ko Errege Legegintza-
Dekretuak eta toki-araubidearen alorrean aplikatzen ahal diren
gainerako arauek xedatzen dutenaren mende izango da, Lehen-
dakariari Alkateari dagokion araudia aplikatuz, Batzarrari Udal-
batzari dagokiona eta Batzorde Iraunkorrari Gobernu Batzor-
deari dagokiona.

XEDAPEN JRAGANKORRA

Lehena.

1. Mankomunitateko Idazkaria eta Kontuhartzailea izen-
datu bitartean, mankomunaturiko udalerrietako Udaletan postu
horietan daudenek elkarren ondozka beteko dute postu hori
aurrekontuen iharduerekin bat egingo duen urtebeteko aldietan.

2. Lankargaren arabera, Idazkari eta Kontuhartzaile egite-

koak elkartuak izan daitezke, Idazkariak bere esku hartzera
pasatuz.

3. Txandakatzeari dagokionez, karguko iharduera udale-
rrien ordenari jarraituko diote, Estatutu hauen lehen artikuluan
jasota bezala.

Udal batean pertsona berak Idazkari eta Kontuhartzaile
karguak betetzen dituenean, udaleko biztanleria kopurua edo
beste ezein arrazoi dela eta, Idazkariaren kargua alfabeto-
ordenan lehen agertzen den udalekoak bete beharko du, eta
Kontuahartzailearena hurrengoak. Idazkari edo Kontuhartzaile
batek Udal batean baino gehiagotan betetzen badu postua, arra-
zoia edozein delarik, bere funtzioa lehen aldiz bete ondoren,
ondoko txanda egokituko zaionean hurrengora edo hurrengoe-
tara pasatuko da udal guztiak aldizkatu arte.

Bigarrena.

Administrazio karga orokorren hasierako ordainketa Esta-
tutu hauek onartu aurreko urtebetean udalerri bakoitzean bildu-
tako ondakinen arabera egingo da.

AZKEN XEDAPENA

Estatutu hauek indarrean sartuko dira legezko forman izapi-
deak egin eta, Gipuzkoako ALpizkari OrFiziaLgan osorik argita-
ratuko direnean eta Ley de Bases 7/85, Apirilak 2, delako
legearen 65.2. artikuluan aurrikusitako epea iragan ondoren.

Hau guztia jendeaurrean jartzen da denek jakin dezaten.

Tolosa, 1997ko urriak 31.—José Gurrutxaga, Alka-
teak. (10593)

que aprueben sus 6rganos y las instrucciones que para ello dicte
la Presidencia. '

Sexta. Cuando en estos Estatutos se habla de «habitantes»
o «habitantes de derecho», la mencion se entendera hecha al
numero de habitantes de derecho conforme a los datos de latiltima
renovacion de los respectivos padrones municipales de habi-
tantes, anteriores a la constitucion de la Asamblea y publicados
oficialmente.

Si la renovacion de los Padrones se produjere a lo largo del
mandato de la Asamblea, latoma en consideracion de los criterios
que hagan referencia al nimero de habitantes se entendera hecha,
hasta la finalizacién del mandato, a los vigentes en el momento
de su constitucion.

Séptima.  En lo no previsto en los presentes Estatutos se
estard a lo que determine la Ley Reguladora de las Bases de
Régimen Local, de 2 de abril de 1985, Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril y resto de normas aplicables en materia de
régimen local, aplicindose al Presidente la normativa referente
al Alcalde a la Asamblea la referente al Pleno y a la Comisién
Permanente la referida a la Comisién de Gobierno.

a

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera.

1. En tanto no se designen Secretario e Interventor de la
Mancomunidad, el puesto serd cubierto sucesivamente por
periodos de un afio coincidente con los gjercicios presupuesta-
rios, por los que ocupen dichos puestos en los Ayuntamientos de
los municipios mancomunados.

2. En funcién de la carga de trabajo, las funciones de
Secretario e Interventor podréan ser acumuladas, pasando a ser
desemperiadas por el Secretario.

3. A efectos de la rotacién, el desempenio del cargo se
iniciara siguiendo el orden de los municipios tal y como aparecen
en el articulo primero de los presentes Estatutos.

Cuando en un mismo Ayuntamiento coincidan en una misma
persona los cargos de Secretario ¢ Interventor en causa a la
poblacién del municipio o a cualquier otra razén, el cargo de
Secretario sera desemperiado por el del primer municipio a quien
corresponda en la ordenacion alfabética y el de Interventor por
el del siguiente. Cuando un Secretario o Interventor desemperien
el puesto en mas de un Ayuntamiento cualquiera que sea la razén
que lo motive, ejercida su funcién por vez primera, cuando les
corresponda posteriormente se pasara al siguiente o siguientes
hasta que finalice la rotacion en todos los municipios.

. Segunda.

La contribucion a las cargas generales iniciales de Adminis-
tracion se hard en proporcion a los residuos recogidos en cada
municipio durante el afio anterior a la aprobacion de estos Esta-
tutos.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos entraran en vigor cuando tras haberse
tramitado en legal forma se haya publicado integramente su
contenido en el BoLeriv OriciaL de Gipuzkoa y haya transcurrido
el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley de Bases 7/85, de

2 de abril.
Lo que se pone de manifiesto para general conocimiento.

Tolosa, a 31 de octubre de 1997 —FI Alcalde, José Gurru-
txaga. (10593)



